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1. Telepek Magyarorszagon

Ma Magyarorszagon megkozelitdleg 100.000 ember ¢l 500 -550 telepen, telepszeri
lakokornyezetben, amelyek jelentds szamban kistelepiilésen vagy azok kozigazgatasi hatarain
kiviil talalhatoak. Az itt €l0knek szembe kell nézniiik az alapvetd infrastruktura hianyaval, az
alacsony iskolai végzettségbdl, a tartds munkanélkiiliségbdl, és az élet tobb teriiletén
megjelend diszkriminaciobol fakado kirekesztettséggel.

Magyarorszagon az egyik legnagyobb létszamli hatranyos helyzetli csoport a ciganysag,
illetve annak jelentds része képezi, amelynek tarsadalmi integracidja komplex torténelmi és
tarsadalmi oknal fogva maig nem érte el a kivanatos mértéket. Ennek egyik manapsag is
szamos helyen észlelhetd jele a ciganysag lakohely szerinti szegregacidja, amely abban
nyilvanul meg, hogy a cigany csaladok egy része egymas szomszédsagaban, csoportosan, a
nem cigany lakossagtol elkiiloniilve €1, gyakran a nem cigany lakossag életkoriilményeihez
Iényegesen kedvezdtlenebb koriilmények kozott.

Ezeket a dontden ciganyok altal lakott lakokozosségeket szoktak Magyarorszagon telepeknek
nevezni, annak megfelelden, hogy a ,telep” alatt a koznyelv olyan lakohelyet vagy
Osszefiiggd kisebb telepiilést ért, amelyen emberek Osszetartozd csoportja él — bar
megjegyzendd, hogy a telepen lakds és a ciganysaghoz valo tartozas nem sziikségszeriien
egymast lefed6 kategoriak.

A kutatdsok szerint az ezeken a teriileteken jelen 1évd szegregacids ¢€s szelekcids
mechanizmusok korlatozzék az egyenld hozzaférést a szolgaltatasokhoz, és tovabb mélyitik a
tarsadalmi kiilonbségeket. A jelenség jelentdsen gyengiti a tarsadalmi kohéziot és rontja
Magyarorszag versenyképességét.

A torténelmi fejlodés soran a telepeknek hat tipusa alakult ki, amelyek az aldbbiakkal
jellemezhetdek:

1. Telepiilések mellett, vagy azok kozelében létrejove és folyamatosan boviilo
., vadtelepek”.

Ismérvei:

Infrastruktara teljes, vagy majdnem teljes hidnya, kezdetlegesen 0sszetakolt, jobbara egy
helyiségbdl allo lakoépiiletek, melyek inkabb hasonlitanak olra, putrira, kunyhora. Lakoi
kozott tobbségében vannak a fiatalok, akik friss hdzasok, vagy élettarsi kapcsolatban €16k,
csalad-alapitok.

2. Volt uradalmi pusztak, telepiilestol tavoli munkas- kolonidak (banya, téglagyar stb.).
Ismérvei:

Korabban a munka- és lakohely egysége jellemezte, ennek megfeleléen viszonylag jobb
statusziinak szamitott. A munkahelyek megsziinésével az eredeti lakonépesség nagy része
elkoltozott, s helylikbe marginalizalédd csoportok, illetve a kornyezd telepiilésekbdl
kiszoritott népesség kertilt. A lakoépiiletek tulajdonjoga sokszor rendezetlen, s ez az
¢épiiletek gyors leromlasaval jar. Mara erds térbeni elkiiloniilés, hianyos infrastruktira



jellemzi e telepeket, hiszen bezartak a kozintézmények, boltok, romlott a kozlekedés
hiszen a termelés hianya alulértékelte az itt maradokat, vagy az ide koltozoket (akik nem
ritkdn Onkényes lakasfoglalok).

3. Régrol maradt telepek, amelyeket, az 1961-es parthatarozatot kiegészito 1965-6s
rendelet nyoman nem szamoltak fel.

Ismérvei:

Jobbara a telepiilés szélén legeldn, vizenyds teriileten, vagy éppen erdd aljaban,
dombtetén elhelyezkedd, szabalytalan telkeken, szabélytalan elrendezésii, altaldban még
1945 elott épiilt, az akkori szegény paraszti, ,,zsellér” épilileteket formazéd lakoépiiletek
egysége. Vizvezeték, csatorna és gaz nincs, minddssze villany van, s az utak sem
pormentesek.

4. Cs- és Szocpolos-telep, vagyis 1965 utan létrejott, eredetileg nem telepnek gondolt
telep.

Ismérvei:

Sziik telkeken, tipustervek alapjan eleve rossz mindségben megépiilt, csokkentett
komfortfokozatl, sokszor befejezetlen, a kortarsi normaktol, izléstdl és torekvéstol
jocskan elmaradt épiiletek egyiittese. E telepek még, ha tervezdik szandéka szerint
rendezettek is, de a telepiilés sz€lén, szegregaltan, rossz mindségii f6ldon talalhatdak, a
telepiilés egészénél rosszabb infrastruktiraval rendelkezve (szilard burkolati t, csatorna,
viz-€s gazvezeték gyakorta hianyzik). Az eredeti épiiletallomanyhoz gyakran anndl is
rosszabb mindségl épiiletek kapcsolodhatnak, sokszor kozelitve a vadtelepek képéhez.

5. Varosi szegregatumok

5.1. Slumosodo munkaskoloniak, szocialis bérlakdsok alkotta telepek.

Ismérvei:

Az egykori gyarak, vasuti csomopontok mellett €pitett, egyforma és egyszerii épiiletek,
illetve eleve szegény csaladoknak épiilt lakasok, elkiilonitve a telepiilés tobbi részétol.

5.2. Gettosodo, lerobbano varosrészek. Ismérvei:

Egykori bérlakdsok magasabb statuszii népessége modernebb lakasokba, illetve
zoldovezetbe koltozve elhagyja korabbi bérlakdsat, melybe alacsonyabb és egyre
alacsonyabb statuszu csaladok koltoznek.

6. Szegregalodo falvak.

Ismérvei:

Dombvidéki vagy mezdgazdasagi miivelésre egyéb okokbdl kevéssé alkalmas teriileteken,

rossz forgalmi helyzeti, elzart térségekben fekvd egykori parasztfalvak, amelyekbdl a 60-
as, 70-es évektdl kezdve a téeszesités és diszkriminativ telepiilés politika kovetkeztében



erteljes elvandorlds indult meg. A megiiresed6 hdzakba az erre a célra létesitett
hitelkonstrukcio6 segitségével fokozatosan, az elkoltozések litemének megfelelden szegény
csaladok koltoztek, s igy az érintett telepiilések gettdva valtak, valnak.

2. Telep-felszamolasi program 2005-t61

A rendszervaltas kezdete ota a telepeken, telepszerii lakokornyezetben ¢élok tarsadalmi
integracidja érdekében konkrét korményzati 1épésre elészor 2005-ben kertilt sor. A lakhatasi
és szocialis integracidos program alapvetd célja az volt, hogy az itt ¢élok tarsadalmi

crer

A 2005-t6]1 kezdddott modell program soran mindeddig két palydzati kor valdsult meg,
amelyekben 20 telepiilés hajtotta végre programjat. A programban elsdsorban kistelepiilések
vettek részt, ugyanis a kutatasi adatok szerint a kistelepiiléseken koncentralodik a legmélyebb
szegénység ¢s itt allnak rendelkezésre a legkevésbé a helyzet javitasdhoz sziikséges emberi €s
egyéb eréforrasok.

A lakhatasi elemek mellett mobilizacids stratégia késziilt, melyben a gyerekek és fiatalok
iskolai integracidja, a felndttek munkaerd piacra torténd beilleszkedése, a szocidlis és
egészségligyi ellatashoz valo hozzaférés eldsegitése ¢és kozosségfejlesztési programok is nagy
hangsulyt kaptak.

A telepiilések rendkiviil valtozatos modszereket és eszkoztarat hasznéltak fel programjaik
megvaldsitasa soran ¢és valtozatos egyiittmiikodéseket alakitottak ki, annal is inkédbb mivel
nem létezett egyetlen képlet a programok megvalositasara: minden esetben a helyi
sajatossagokhoz ¢és igényekhez igazodo, flexibilis programok megalkotasan és megvalositasan
volt hangsuly.

A program soran eddig elért eredményekrdl, tanulsagokrol a www.romaweb.hu oldalon lehet
tovabbi informaciokat talalni.

3. A program célja

A program legfontosabb célja a szegregalt lakokdrnyezet megsziintetése, illetve a telepen és
telepszerti lakokornyezetben ¢lok életmindségének javitasa.

A lakhatasi feltételek megoldasa mellett — széleskorii egylittmitkddésen alapuld- tobbféle:
szocialis, képzési, foglakoztatdsi, a szolgaltatasokhoz hozzaférést javitd intézkedések
egylittesével.

Alapvet6 feltétel a telepeken, telepszerti lakokdrnyezetben €16k integracids programja soran,
hogy az alacsony statusza lakok altal lakott telepiilésrészeken a tovabbi lakasallomany-
novekedést megakadalyozo, azt csokkentd a diszkriminacid-mentesség, szegregacio-
mentesség, a de-szegregacid iranyaba hato, integraciot elémozditod, tervszerli, dokumentalt
programok valosuljanak meg.

Az alacsony statuszu lakosok integracojanak eldmozditdsanak elengedhetetlen feltétele az
egyenld hozzaférés biztositasan tul, olyan tdmogatd 1€pések, szolgaltatasok, tervezése é&s



megvalositdsa, amelyek csokkentik munkaerd-piaci hatranyaikat, felszadmoljak térbeli
elkiilonitésiiket és javitjak foglalkoztatasi esélyeiket. Horizontdlisan szempont ezért mind a
program tervezése mind végrehajtasa soran az egyenld hozzaférés, az esélyegyenldség és az
integracid biztositdsanak elve. Kiemelten fontos a telepiilés kiilonb6z6 pontjain lakok részére
annak vizsgélata, hogy érvényesiil-e a telepiilésen a diszkrimindcio-mentesség ¢és a
szegregacido-mentesség.

4. A program definicioi
4.1. Szegregacio

Szegregaltnak' tekintiink minden olyan telepiilést vagy telepiilésrészt, ahol — a kdrnyezeti
adottsagoktol, a beépités jellegétdl, infrastrukturalis ellatottsagatol fiiggetleniil - az atlagot
szamottevoen meghaladé mértékben koncentralédik az alacsony statusza (legfeljebb 8
altalanos iskolai osztallyal és rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkezd) népesség. A
szegregacid mérésének eszkozeit lasd a VIII/1. (Lakhatés integracio) fejezetben.

A program f6 célkitiizése, hogy a szegregaltnak tekintett teriileten €16 lakosok korében és a
telepiilés lakossdganak egészében az alacsony statuszii emberek ardanya azonos legyen. Ennek
érdekében radikalisan csokkenteni kell az alacsony stituszi emberek szamat €s aranyat a
szegregalt kornyezetben, amely az esetek tobbségében a szegregédlt kornyezet
megsziintetésével érheto el.

4.2. Integracio

Az integracio6 kifejezés altalanos értelemben egységesiilést, beilleszkedést jelent. Azt tekintjlik
integracionak, ha a célcsoporthoz tartozok lakhatasi, oktatdsi, munkaerd-piaci, egészségligyi
mutatoi elérik/kozelitik az orszagos és/vagy helyi tarsadalmi atlag mutatoit.

4.3. Alacsony statuszu népesség

A legfeljebb 8. altalanos iskolai végzettséggel rendelkezd és rendszeres munkajovedelemmel
nem rendelkezd lakosok.

5. A lehetséges palyazok kore

5.1. Telepiilési Onkormanyzat

Amennyiben a fOpalydz6 Onkormanyzat, a konzorciumba a célcsoporthoz tartozok
érdekvédelmét ellato civil szervezet bevonasa kotelezo.

5.2. Civil Szervezet

! A Kézikényv a »szegregalt lakokornyezet”és a ,.telep, telepszert lakokodrnyezet” fogalmakat szinonimaként
hasznalja.



Amennyiben a fOpalyazd civil szervezet, az adott telepiilés Onkormdnyzatanak bevonasa
ajanlott.

Civil szervezet fOpalyazod csak abban az esetben lehet, ha minimum 1 éve alakult és
tarsadalmi integraciot eldsegitd, kiilonods tekintettel a roma kozdsségek munkaerd-piaci és

crer

A palyazoknak a program megvalositasara — fiiggetleniil statuszuktél- konzorciumot
kell alkotniuk, konzorciumi partnereket kell bevonniuk.

6. Fopalyazo, konzorcium, a konzorcium lehetséges tagjai
6.1. Fopalyazo

A fOpalyazo felel teljes egészében a program lebonyolitdsaért, igy jogi és pénziigyi
felelosséggel is O tartozik.

6.2. A konzorcium lehetséges tagjai

e Telepiilési onkormanyzatok

e Cigany kisebbségi dnkormanyzatok

e Civil szervezetek

e Helyi, kistérségi, megyei, regionalis kozszolgaltatasokat ny0jtd intézmények ¢és
szervezetek

e (Gazdasagi vallalkozéasok (esetiikben figyelembe kell venni az dllamhdéztartas mitkodési
rendjérdl szolo 217/1998. (XII. 30.) sz. kormanyrendelet eldirasait)

e Szakmai szervezetek.

6.3. Egyiittmiikodo partnerszervezetek
A konzorciumi partnereken tilmenden egytittmiikodések kothetdek kozos feladatok egylittes
végrehajtasara. A projektbe bevont egyiittmiik6dd partnereknek nem kell a konzorcium
tagjainak lenniiik.
6.4. Partnerség
A program tervezése ¢és végrehajtdsa sordn megvaldsitandd partnerség nem csupan egy
adminisztrativ mdédon igazoland6 tevékenység, hanem a teljes program kulcselemeként
tekintendd: a partnerségi alapu tervezésen és megvaldsitdson mulik, hogy a célrendszer kelld
tamogatottsaggal, legitimitassal bir-e.

7. A program szereploi

7.1. A palyaztato

A palyaztato egyrészrdl a Szocialis és Munkatigyi Minisztérium (SZMM), amely



meghatdrozza a program szakmai kereteit

meghatarozza a palyazati kiiras feltételrendszerét

értékeli a beérkezett palyamiiveket

szerzOdést kot a nyertes telepiilésekkel a programok végrehajtasara

biztositja a lakhatési elem finanszirozasat

mentor-koordindtorokat és mentorokat alkalmaz, biz meg a programok szakmai
megtamogatasa érdekében

koordindlja a mentor-koordinatorok és mentorok munkajat,

biztositja az ehhez sziikséges infrastrukturalis hatteret,

szakemberein keresztiil nyomon koveti a telepiiléseken a programok folyamatat,
allasat,

koordindlja a résztvevok szakmai talalkozoinak kereteit

a programok soran felmeriild kérdésekben, vitds helyzetekben allast foglal,
iranymutatast nyujt

ellendrzi a programokhoz kapcsolddo szakmai és pénziigyi beszamolodkat,

masrészrol az Orszagos Foglakoztatasi Kozalapitvany (OFA), amely egyiittmiikodésben az
SZMM-el:

meghatarozza a program szakmai kereteit

meghatdrozza a palyazati kiirés feltételrendszerét

értékeli a beérkezett palyamiiveket

szerzOdést kot a nyertes telepiilésekkel a programok végrehajtasara

biztositja az SZMM altal nem finanszirozott program elemek (munka-eré piac-
foglalkoztatas, szocialis és kozosségfejlesztés elemek finanszirozasat

monitorokat biz meg a programok szakmai megtamogatasa érdekében

koordinalja a monitorok munkajat,

biztositja az ehhez sziikséges infrastrukturalis hatteret,

szakemberein keresztiil nyomon koveti a telepiiléseken a programok folyamatat,
allasat,

az OFA Aéltal finanszirozott program elemekhez kapcsoloddan felmeriilé kérdésekben,
vitas helyzetekben allast foglal, iranymutatast nyu;jt

ellendrzi az OFA 4ltal finanszirozott program elemekhez kapcsolddd szakmai és
pénziigyi beszamolokat

7.2. A mentor-koordinator

A mentor koordinator segitséget nydjt mind a mentor, mind a mentoraltak részére a felmeriild
problémak kezelésére, erre vonatkozé javaslatokat dolgoz ki, segiti a mentort abban, hogy
feladatat minél hatékonyabban lassa el, illetve folyamatos figyelemmel kiséréssel és szakszeri
tanacsokkal, javaslatokkal eldsegiti, hogy a program a célkitiizéseknek és elvarasoknak
megfeleléen valosuljon meg. A mentor-koordinatort az SZMM biztositja.

A mentor-koordinator feladatai:

Rendszeresen latogatast tesz a telepeken és telepszerli lako kornyezetben ¢élok
lakhatési és szocidlis integracids programjaban tdmogatott telepiiléseken
Havi rendszerességgel talalkozokat szervez a mentori halozat munkatarsai részére



e Javaslatokat dolgoz ki a telepeken €Ik lakhatasi és szocidlis integracids programjaban
felmertiild kérdések megoldasa érdekében

e Esetenként meglatogatja a telepiiléseket a telepiilések mentoraival

e Részt vesz a Szocialis és Munkatigyi Minisztérium altal szervezett megbeszéléseken,
ahol t4jékoztatast ad a telepeken ¢€lok lakhatasi és szocialis integracids programjanak
eredményeirdl, fejleményeirdl

o FErtékeli a mentorok altal kiildétt havi beszamolokat, mely alapjan javaslatokat dolgoz
ki a felmeriil6 probléméak megoldasara.

7.3. A mentor

A mentoralas szerepe a folyamat tanicsadas és a kozvetités, annak eldsegitése, hogy a
program szereploi kozds erdfeszitéseik eredményeként erdforrasaikat minél inkabb
mozgobsitsak, s igy a lehetd legteljesebben valdsitsak meg a program célkitiizéseit. A mentort
az SZMM biztositja.

A mentorok feladatai:

e Részt vesznek és segitséget nyujtanak a helyi sziikségleteken alapulo és a palyazati

kiirasnak megfeleld palyazati koncepciok kialakitasaban

Feltérképezik az adott telepiilések tarsadalmi-gazdasagi jellemzdit

Folyamatosan nyomon kovetik a helyi eseményeket és a program alakulasat

Segitséget nyujtanak a helyi szocialis munkas tevékenységéhez

Részt vesznek a Konzorciumi Tanacs iilésein

Minimalisan havi négy napot —az igények és helyi folyamatok szerinti bontasban- a

mentoralt telepiilésen toltenek, havi tevékenységérdl beszamolot készit

Kapcsolatot tartanak, konzultalnak a program helyi szerepléivel

e Facilitaljak a csoportok kozotti viszonyokat

e FEllendrzi a szakmai és pénziigyi beszamolokban foglaltak hitelességét és aldirasaval
igazolja azt

7.4. A palyazo/végrehajto/végso kedvezményezett
Az a telepiilési onkormanyzat vagy civil szervezet, amely megfelel a palyazati kiirasban
foglaltaknak, aki érvényes palyazatot nyujtott be, palyazatat pozitivan biraltdk el és annak

végrehajtasara szerzodést kotottek vele.

A palyazot teljes kort felelosség terheli:

a palyazatban foglaltak valdsagtartalmaért,

a program szakszerl ¢és a vallalasanak megfeleld végrehajtasaért
viseli a program jogi és pénziigyi felel0sségét,

biztositja a program célszerinti végrehajtasat

koordindlja és iitemezi a program egyes elemeit

szakmai, jogi feleldsséget visel azok tartalmaért

elkésziti a programhoz kapcsolodo szakmai, pénziigyi beszamoldokat
azok tartalméért feleldsséget visel
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o cgyiittmiikddik az SZMM-el, illetve az SZMM megbizasabol eljaré mentor-
koordinatorokkal és mentorral, szakértokkel

o cgyiittmiikddik az OFA-vak és az OFA megbizasabdl eljar6 monitorokkal,

szakértokkel

iranyitja és koordinalja a konzorcium miikodését

részt vesz az SZMM altal szervezett szakmai konzultaciokon, konferenciakon

dokumentélja a program folyamatat, végrehajtasat

biztositja az ehhez kapcsolodd szakember sziikségletet

biztositja a program ¢és eredményeinek fenntarthatosagat

a programhoz kapcsolodo egylittmiikodési megéallapodasokat kot

7.5. Konzorciumi Tanacs

A Konzorciumi Tanécs a fopalyazo és a konzorciumi tagok dsszessége, amely dont a program
Iényegi elemeirdl, meghatarozza annak szakmai, pénziigyi kereteit, a program célkittizéseit. A
Konzorciumi Tanicsot mar a palydzat beadédsa el6tt meg kell alakitani. A konzorciumi
tagokon kiviil tagja a palyazat kiirgja altal kirendelt mentor.

A Konzorciumi Tanacs feladatai

a program lényegi eleminek a meghatarozasa

a program szakmai pénziigyi kereteinek meghatarozasa
a program célkitlizéseinek meghatarozasa

a program elérehaladdsanak rendszeres értékelése

A Konzorciumi Tan4cs iiléseit dokumentalja.

7.6. A Munkacsoport

A program lebonyolitdsdhoz megfelelé szakmai tapasztalattal, hozzéaértéssel rendelkezd
munkacsoportot kell felallitani. Tovabbi szakemberek bevonasat értelemszertien lehet
beallitani (pl. pénziigyi menedzser, projekt asszisztens, stb.) a koltségvetési tablaban az 6
alkalmazasuk koltségeit is tételesen fel kell tiintetni. A munkacsoportot mar a palyazat
beadasa el6tt meg kell alakitani.

Munkacsoport szerepldi:

fopalyazd-programgazda,

gazdasagi-miiszaki szakember,

programban érintett f6bb szerepldk, pl. iskolaigazgato, stb.
CKO képviseldje,

a telep képviseldje,

mentor,

szocialis munkas,

A munkacsoporttal szembeni elvaras, hogy mukodési mechanizmusa jol legyen kialakitva,
iilései rendszeresek és dokumentaltak legyenek.
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A munkacsoport a program lebonyolitd szervezete, amely dont a programot érintd
kérdésekben ¢és értékeli az eldrehaladast, meghatarozza a feladatokat és azok iitemezését,
végrehajtasat, feleldsét.

7.7. Cigany Kisebbségi Onkormanyzat (CKO)

A projektbe kotelezd bevonni a helyi CKO-t és a munkacsoport tagjaként részt vesz az
operativ feladatok végrehajtdsdban. A munkacsoport tagjai kozdsen dontik el, hogy milyen
konkrét feladatokkal bizzak meg a CKO-t. Javaslatok a CKO feladat meghatarozasara:

e Kapcsolattartas a telepililésen ¢€l0 roma kozosséggel, a program céljainak,
eredményeinek folyamatos kommunikécidja a kozosség felé

e Részvétel a helyzetfeltarasban, a csaladok egyéni sziikségleteinek feltérképezésében

e Javaslatok kidolgozdsa a kirekesztést erdsitd (diszkriminativ) mechanizmusok
felszamolésara

o A kozosségfejlesztési programelem kidolgozasa, megvaldsitasa

7.8. A szegregalt kornyezetben élok képviselgje

A Cigany Kisebbség Onkormanyzat képviselje mellett sziikséges, hogy a szegregalt
kornyezetben ¢16knek legyen képviseldjiik a programban ¢és aktivan részt vegyen a képviseld
a munkacsoportban. A szegregalt kornyezetben €16k képviseldjét a kozosség valasztja ki, a
folyamatot facilitalhatja a telepiilési és a cigany kisebbségi onkormanyzat.

7.9. Projektvezeto

A projektvezetd a program helyi megvalositasahoz kapcsolodd feladatok operativ
végrehajtasanak irdnyitdja. Feladata a program elemeinek Osszehangolésa, iitemezése, az
operativ végrehajtds megszervezése és feliigyelete. A projektvezetd a program kotelezd
eleme, koltségeit be kell épiteni a koltségvetésbe.

A projektvezeto feladatai:

a program elemeinek 0sszehangolasa ¢€s litemezése

az operativ végrehajtas megszervezése, iranyitasa ¢€s feliigyelete

a programban érintett valamennyi részvevo munkajanak megszervezése ¢€s felligyelete

a program tarsadalmi kornyezetével valdé zokkendmentes és hatékony egylittmikodés
feltételeinek megteremtése

e Dbiztositja a program soran a folyamatos informdaciddramlast valamennyi résztvevo
iranyaba,

crer

szakszerl elkészitését

e szervezi €s iranyitja a program miikddését a konzorciumi és egyéb partnerekkel

e szervezi ¢és iranyitja ezen egyiittmiikddések minél hatékonyabba tételét,
dokumentélasat
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7.10. Projekt asszisztens

A projektasszisztens a projektvezetd mellett 1at el asszisztensi feladatokat. Teljes kortien részt
vesz a program operativ végrehajtasahoz kapcsolodd feladatok elladtdsaban: Folyamatosan
biztositja a programhoz kapcsolodd adminisztrativ és dokumentacios feladatok ellatasat. A
projekt asszisztens nem kdtelezd elem, koltségeit be kell épiteni a koltségvetésbe.

A projekt asszisztens feladatai

e az operativ feladatok ellatasaban valo részvétel
e aprogram adminisztracios sziikségleteinek kielégitése
e aprogram dokumentaldsanak ellatasa

7.11. Szocialis munkas

A szociadlis munkds folyamatos segitséget nyujt a célcsoporthoz tartozoknak a sajat és a
tarsadalmi kornyezetben fellelhetd eréforrasok aktivizalasahoz, eléréséhez, igénybevételéhez,
az egyének, csaladok boldogulasat akadalyoz6 tényezok elharitasdhoz. A szocialis munkas a
program kotelezd eleme, koltségeit be kell épiteni a koltségvetésbe.

A szocialis munkas feladatai:

konfliktuskezelés, mint a helyi szocialis munka egyik f6 feladata,
tarsadalmi kohézi6 fejlesztése,

a program gordiilékeny miikodésének biztositasa,

biztositsa a szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzaférést

segitse a munkaerd-piaci reintegraciot,

segitse az oktatdsban val6 részvételt.

jaruljon hozza a helyi k6zosségi vezetok képessé tételéhez

7.12. Csaladi koordinator

A csaladi koordinator a program soran folyamatosan segiti, hogy a célcsoporthoz tartozé
egyének és csaladok minél aktivabban vegyenek részt a programban. Segiti tovabba, hogy a
célcsoporthoz tartozok korében a programhoz kapcsolodd valamennyi informacio
rendelkezésre alljon, segiti a program és a célcsoporthoz tartozd egyének és csalddok minél
z0kkend mentesebb egyiittmiikodését. A csaladi koordinator a program nem kételezd eleme,
koltségeit be kell épiteni a koltségvetésbe.

A csaladi koordinator feladatai

e a célcsoporthoz tartozok és a program egyiittmiikddésének, kommunikacidjanak
elosegitése

e ac¢lcsoporthoz tartozok szamara informacioszolgaltatas

e a c¢lcsoporthoz tartozok korében tapasztalt problémak, akadalyozo tényezok jelzése

o konfliktuskezelés egylittmiikodésben a szocialis munkassal

13



e a célcsoporthoz tartozok segitése és aktivizalasa
e aprogram gordiilékeny miikodésének biztositasa

7.13. Miiszaki ellenor

A miiszaki ellendr ellatja a lakhatasi elemhez kapcsolddd szakmai feladatokat. A miszaki
ellendr véleményezése €s jovahagyasa alapjan keriilhet sor lakdingatlan vasarlasara, épitésére.
Irdnymutatasa alapjan kell meghatarozni a sziikséges feltjitasi, épitési feladatokat, azok
iitemezését. A miiszaki ellendrt az SZMM biztositja.

7.14. Konzorciumi partnerek

A konzorciumi partnerek részt vesznek a program tervezésének és végrehajtasanak egészében
a konzorciumi szerzddésben foglaltaknak megfeleléen. A program egyes elemei az irasban
rogzitett szerep ¢és feladat megosztasnak megfeleléen a konzorciumi partnerekhez
delegéalhatoak, akik annak megvalositasaért szakmai feleldsséggel tartoznak. A konzorciumi
partnerek eltérd szaktudasuk mozgositasaval erdsitik a program komplexitasat.

A konzorciumi partnerek feladatai:

részvétel a program tervezésében

aktiv részvétel a program megvalositasaban

a programot érintd szakmai dontésekben valo részvétel

aktivitasukkal, szakértelmiikkel a program tdmogatasa

egylittmiikodés a programban valamennyi €rintettel

egylttmikodés az SZMM-el és az OFA-val, illetve az altaluk megbizott
szakemberekkel

e aprogram elorehaladasdnak rendszeres attekintése, értékelése és segitése

7.15. Egyiittmiikodo6 partnerek/kiilsé tamogatok

Az egylittmiikod6 partnerek/kiilsé tdmogatok ellatjak az egyiittmikodési megallapodasban
rogzitett és vallalt feladataikat. Eldsegitik a program célszerinti és hatékony megvaldsulasat a
sajat teriiletiikon rendelkezésre allo eszkozok minél hatékonyabb biztositasa altal.

Az egyiittmiik6do partnerek/kiilsé timogatok feladatai:

a program soran az egyiittmiikodési megallapodéasban rogzitettek ellatasa

a program eredményes megvalosuldsanak eldsegitése

a sajat tertiletiikon rendelkezésiikre allo eszk6zok biztositasa a program szdmara
ezek minél hatékonyabb programba kapcsoldsanak €s felhasznalasanak eldsegitése
konstruktiv egylittmiikodés a programmal

7.16. Allami Foglalkoztatasi Szolgalat (Munkaiigyi Kézpont)
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Elésegiti a program munkaerd-piaci, foglalkoztatdsi elemének minél hatékonyabb
megvaldsulasat. Ennek érdekében a végsd kedvezményezettel (palyazo) kotott
megallapodasnak megfelelden szakmai, anyagi tdmogatast biztosit a program fenti eleméhez.
Passziv ¢és aktiv eszkozeivel segiti a célcsoporthoz tartozoknak az altala biztositott

crer

Az Allami Foglalkoztatasi Szolgalat feladatai:

a palyazoval val6 egyiittmiikodés megteremtése

az egylttmikodés tartalmara vonatkozo megallapodas 1étrehozasa

a program lehetdség szerinti szakmai €s anyagi timogatasa

a célcsoporthoz tartozok részére szolgaltatasai teljes kori biztositasa

a célcsoporthoz tartozoknak a szolgaltatdsai igénybevételébe vald bekapcsolodasuk
elOsegitése

crer

7.17. Szocialis intézmények

Egyiittmikddnek a programmal, eldsegitik annak minél hatékonyabb megvaldsulasat,
komplexitasat, amelyre vonatkozoan egyiittmiikodési megallapodést kotnek a palyazéval.
Elésegitik a szolgaltatasaiknak a programban részvevo, célcsoporthoz tartozok altal torténd
igénybevételét. Szolgaltatasaik minél magasabb szinvonali biztositasat a célcsoporthoz
tartozok szamara.

A Szocidlis intézmények feladatai:

e cgyiittmiikddés a programmal

e ennek rogzitése az egylittmiikodési megallapodasban

e szolgaltatdsait minél magasabb szinvonalon biztositja a célcsoporthoz tartozok
korében

o ennek értékelése

e javaslatokat fogalmaz meg az egyiittmiikddéshez ¢és szolgaltatasbiztositdshoz

kapcsolodoan

értékeli ennek alakulasat

7.18. Oktatasi intézmények

Egyiittmiikodnek a programmal, eldsegitik annak minél hatékonyabb megvaldsulasat,
komplexitasat, amelyre vonatkozdan egylittmiikodési megallapodast kdtnek a palyazoval.
Eldsegitik a szolgéltatasaiknak a programban részvevd, célcsoporthoz tartozoknak és
gyermekeik altal torténd igénybevételét. Szolgdltatdsaik minél magasabb szinvonall
biztositasat a célcsoporthoz tartozok €és gyermekeik szamara.

Az oktatasi intézmények feladatai:

e cgylittmikodés a programmal
e cnnek rogzitése az egyiittmitkodési megallapodasban
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e szolgaltatasait minél magasabb szinvonalon biztositja a célcsoporthoz tartozok
korében

o ennek értékelése

e javaslatokat fogalmaz meg az egylittmiikddéshez ¢és szolgaltatasbiztositashoz

kapcsolodoan

értékeli ennek alakulasat

7.19. Egészségiigyi intézmények

Egyiittmiikodnek a programmal, eldsegitik annak minél hatékonyabb megvaldsulasat,
komplexitasat, amelyre vonatkozdan egylittmiikodési megallapodast kotnek a palyazoval.
Eldsegitik a szolgaltatasaiknak a programban részvevO, célcsoporthoz tartozoknak és
gyermekeik altal torténd igénybevételét. Szolgdltatdsaik minél magasabb szinvonall
biztositasat a célcsoporthoz tartozok €és gyermekeik szamara.

Az egészségiigyi intézmények feladatai:

e cgylittmikodés a programmal

e cnnek rogzitése az egyiittmitkodési megallapodasban

e szolgaltatdsait minél magasabb szinvonalon biztositja a célcsoporthoz tartozok
korében

e cnnek értékelése

e javaslatokat fogalmaz meg az egylittmikodéshez ¢és szolgaltatasbiztositashoz

kapcsolddoan

értékeli ennek alakulés

7.20. OFA monitorok — szakértok

Ellatjak az OFA altal finanszirozott programelem(ek) monitorozasi feladatait, szakmai
véleményezését és nyomon kovetését, segitését. Javaslataikkal eldsegitik, hogy a program
elem minél szakszerlibben keriiljon kidolgozasra, megvaldsitasra.

Az OFA monitorok — szakértok feladatai:

a program helyszini latogatasa

a program eld ¢és kozbe esé monitorozasa

az OFA altal finanszirozott program elem szakmai véleményezése

a program elem redlis és szakszerl kidolgozasaban valé segitségnyu;jtas
a program elem hatékony megvaldsulasanak eldsegitése

8. A program komponensei
8.1. Lakhatasi integracio
A lakhatasi integracié célja az elkiiloniilt telepeken, telepszeri lakokdrnyezetben ¢élok

crer
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A helyzetelemzés soran az aldbbi adatokra van sziikség a szegregacid tényének &s
kiterjedtségének megallapitasdhoz a telepiilésen:

e Az alacsony statuszu lakosok atlagos ardnya a telepiilésen
o kiszamitds modja — alacsony statusza lakosok szadma/telepiilés teljes
lakossagéanak szama
e Az alacsony statuszu lakosok aranya a kivalasztott beavatkozasi teriileten
o Kiszamitds modja — alacsony statusza lakosok szdma a beavatkozasi
teriileten/teljes lakossag szama a beavatkozasi teriileten
e Az alacsony statuszu lakosok ardnya a telepiilés haztombjeiben
o Haztomb — négy utca altal hatarolt teriilet
o Kiszamitds moéddja -  alacsony  statuszt  lakosok  szdma @ a
haztombokben/telepiilés teljes lakossaganak szdma

A telepiilésen €16 népesség jovedelmi allapotarol és iskolai végzettségérdl az onkormanyzat
kezelésében 1évd adatbazisok, illetve a Kozponti Statisztikai Hivatal altal nyujtott
szolgaltatasok alapjan lehet informacidkat kapni.

Példa

X telepiilésen az alacsony statuszu lakosok atlagos aranya 30%.

2% 5% 40%
5% 20% 80%
10% 10% 30%

A haztombokben (9 db) az alacsony statuszi lakosok aranyat a fenti abran jeloltik. A
telepiilési atlagtol leginkabb a 80%-os alacsony statuszi lakossaggal rendelkezd teriilet tér
el. Ezért ezt a teriiletet tekintjiik szegregaltnak. A program soran a legfontosabb cél, hogy
a szegregaltnak tekintett teriileten is a telepiilési atlaghoz hasonlo (illetve megegyezo)
aranyban legyenek alacsony statuszu lakosok. Ennek elérése a kovetkezd eszkozok
igénybevételével torténhet:

1. A szegregilt teriilet felszamolasa
a. A teriilet eladasa és mas céllal (pl. ipari park) torténd felhasznalasa
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b. A szegregalt teriileten ¢l0k integralt kornyezetbe torténd atkoltoztetése, a
tertileten 1év0 telkek kiutaldsa magas statuszi lakosok részére.

2. A szegregélt teriiletre alacsony statusza lakosok tovabbi bekdltozésének leallitasa (pl.
szocialpolitikai kedvezmény igénybevételéhez sziikséges telekkiosztas
megsziintetése). Ez elsdsorban akkor lehet fontos eszkdz, ha a szegregalt teriileten
szocialpolitikai kedvezmény igénybevételével felépiilt hazak allnak (lasd Cs- vagy
szocpolos telep).

Az infrastrukturdlis beruhazasok esetében (Ut-, viz-, csatornaépités, stb.) ki kell dolgozni a

szegregacid csokkentésének, megsziintetésének eszkozeit (6nmagaban az infrastruktura
javitasa a szegregacid megsziintetését nem jelenti!).

Tevékenységek:

integralt lakokornyezetbe torténd mobilizacio

hasznalt lakas vasarlasa (felujitas, korszeriisités)

uj lakas épitése

lakascélu tamogatas biztositasa szocidlpolitikai kedvezmény igénybevételéhez

¢épitési telek vasarlasa, rendelkezésre bocsatasa

albérlet tamogatds (kiilonds tekintettel —munkaerd-piaci projekt-elemekhez
kapcsolodoan)

e cgyebek

Informaciok, tudnivalok:

A lakhatasi koriilmények valtoztatasandl az a cél, hogy a meglévonél jobb, méltobb
koriilmények alakuljanak ki, amely ugyanakkor megfelel a telepiilésre jellemzd atlagos
¢letszinvonalnak, lakhatasi koriilményeknek, és amelynek révén megsziintetésre keriil a
szegregacio.

Ugyanez az alapelv érvényesiil, ha hasznalt lakas vasarlas esetén felujitas sziikséges. Példaul,
ha a telepiilésen az ingatlanok kdzmiivekkel ellatottak, akkor a teleprdl kiemeltek szaméra
biztositott 01j ingatlan vasarlasanal vagy a meglévo fejlesztésénél is ilyen szinti ellatottsagot
kell biztositani.

A lakhatasi elem soran a beavatkozasokat a lehetd leghamarabb meg kell kezdeni, mert
ezeknek nagy adminisztracids igényiik van.

A vasarolt lakasok hasznositasanak lakaspolitikai koncepcidi:

e fOpalyazé (6nkormanyzat/civil szervezet) tulajdonaban allo szocialis bérlakas:

e a megvasarolt lakas a fopalyazé (6nkormanyzat/civil szervezet) tulajdonédban allo
szocidlis bérlakasként keriil hasznositasra, amennyiben a vasarlashoz nem vontak
be az ¢érintett, elhelyezni kivant csaldd megtakaritdsat, szocialpolitikai
kedvezményét, nem vett fel hitelt

e magantulajdont lako ingatlan:

e amennyiben a lakés, lakoingatlan megvésarlasara az érintett egyén, csalad
megtakaritasanak, szocialpolitikai tamogatasanak felhasznalasaval vagy altala
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torténd hitel felvétel utjan keriil sor a lakas, lakdingatlan az érintett, elhelyezni
kivant egyén, csalad kizar6lagos tulajdonéba kertil

Tulajdoni viszonyok- hatésagi iigyintézés
A program célja, hogy elinditsa, felgyorsitsa a telepeken, telepszerii lakokornyezetben é16k

crer

hatosagi ligyek rendezésével kell elkezdeni, akkor ezt be kell épiteni a programba, annak
iitemtervébe, s az ligyintézési eljaras koltségeit a koltségvetésbe. Ugyanakkor ez 6nmagaban
nem lehet célja a programnak, csak a feltételek megteremtésének kezdeti, rovid szakasza.

Lakasvasarlas

A lakasvasarlast a munkacsoport e feladattal megbizott tagjai és az érintett

csalad/személy bevondsaval kell kivéalasztani a megvasarolni kivant ingatlant.

e A megvasarolni kivant ingatlan vételaranak a helyi ingatlanpiaci viszonyoknak kell
megfelelnie, ezt értékbecsléssel kell igazolni.

e Formailag kifogastalan adas-vételiszerzddéssel kell igazolni a vésarlast.

o A lakasvasarlas vagy felqjitas soran szocialis elemek tartalmazhatnak a bekoltozéshez
sziikséges tdmogatasokat, mint pl. bitorok vagy mas ingdsagok vasarlasa.

o A felijitasok mértékét az egyéni sziikségletek szerint kell differencidlni mindeniitt.

A megvasarolt, felépitett, felajitott ingatlanok tulajdon viszonya

A tamogatassal megvasarolt, létrehozott vagy felujitott vagyon nem idegenithetd el a
mikddtetési kotelezettség iddtartama alatt. A megvasarolt, felépitett ingatlan a fopalyazo
tulajdona és a fopalyazot az alabbiakban részletezett moédon miikodtetési kotelezettség terheli.

A mukodtetési kotelezettség id6tartama a beruhdzas aktivalasnak napjatdl szamitott:

a) 2 ¢év, ha a tdmogatas dsszege nem ¢éri el az 1 millio forintot,

b) 3 év, ha a tAmogatas dsszege eléri az 1 milli6 forintot, de nem haladja meg az 5 milli6
forintot,

c) 5 év, ha a tdmogatési dsszeg eléri az 5 millio forintot, de nem haladja meg a 15 millié
forintot.

d) 10 év, ha a tdmogatési 6sszeg meghaladja a 15 milli6 forintot.

A miikodtetési kotelezettség idStartama alatt a fOpalyazéd tulajdondban 4alloé lakds nem
idegenitheto el.

Telkek

Telek megvasarlasdhoz sziikséges forrasok beépithetdek a koltségvetésbe. Az épitésre
vasarolt vagy mar meglévd épitési telkek esetén elvart kritérium, hogy a telkek a telepiilés
kozigazgatasi teriiletén beliil, a telepiilés mas részeitdl el nem hatarolva helyezkedjenek el,
azaz a telkek kijelolése ne erdsitse a szegregaciot. Tobb telek egyidejii kijelolése esetén az uj

telep kialakulésat el kell kertilni.

Epitési tervek
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crer

a programban csak konkrét, a program iddétartama alatt megvaldsuld tervek kivitelezését
tamogathatja. Az épitési tervek koltségei beépithetoek a koltségvetésbe.

Epitkezés

Csak olyan épitkezés megvalositasa tdmogathatd, amely a program zarasaig befejezddik
(100%-o0s miiszaki allapotba keriil az épitmény).

Bekoltozések iitemezése

e FEls6 Iépés a kivalasztott ingatlanok megvasarlasa
o Ezutan el kell végezni az esetlegesen sziikséges karbantartasi, feljitasi munkakat
e (Csak ezutan kovetkezhet a koltozés.

Kozmiivek épitése

Amennyiben a telep eddig elhanyagolt részeinek kozmiivesitését az dnkormanyzat ebbdl a
programbol tervezi finanszirozni, a kiépitésének komplex céljat vilagosan ki kell fejteni. Az
infrastrukturalis beruhdzasok esetében (t-, viz-, csatornaépités, stb.) ki kell dolgozni a
szegregacid csokkentésének, megsziintetésének eszkozeit (6nmagaban az infrastruktura
javitasa a szegregacid megsziintetését nem jelenti!)

Attelepiilés

e (Csak a lakhatasi koriilmények javitasat, azaz kizdrolag lakasvasarlast nem lehet a
telepiilés hatarain kiviil megoldani!

e Indokolt esetben, amennyiben a szocidlis integracid megvalositasara jobb esélyek
kinalkoznak mas, els6sorban nagyobb telepiilésen, érdemes megvizsgalni annak
lehetdségét, hogy hogyan lehet segiteni a csaladokat a munkahoz jutasban.

e Az attelepiilés akkor realizdlhato, ha a masik telepiilésen igazoltan konkrét
programok/munkalehetdségek varjak Oket. Rendkiviil fontos, hogy kikérjék az
¢rintettek véleményét és Dbelegyezését, egyiittmiikodjenek a masik telepiilés
onkormanyzataval, szocialis, oktatasi munkaiigyi intézményeivel.

8.2. Munkaerdé-piaci integracio

A munkaerd-piaci integracio célja a telepeken, telepszerli lakokornyezetben, illetve a
telepiilésen lakd hasonlo tarsadalmi statuszt munkanélkiiliek elhelyezkedésének vagy mas
keres6 tevékenységben vald részvételének eldsegitése, mert csak ez teremtheti meg a csaladok
anyagi biztonsagat ¢és a program fenntarthatésagat. A csaladok részérdl a tamogatasok
igénybevételének alapfeltétele a foglalkoztatisra iranyuld egyiittmiikodési megallapodas a
program iddtartama alatt.

Tevékenységek:

e a lakhatasi integraciot eldsegitd tevékenységekhez ¢és mas, a foglakoztatdshoz
szervesen illeszkedd képzés(ek)
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a helyi, teriileti, orszadgos munkaerd-piaci kereslethez igazodd tartds foglalkoztatas
elOsegitése (mobilitasi eszkdzok)

a telepen ¢és a telepet magadba foglaldo telepiilésen €16 munkanélkiiliek
képezhetdségének, foglakoztathatdosdganak fejlesztése

munkaviszonyban torténd elhelyezkedésiik vagy mas keresOtevékenységben valo
részvételiik és tartdos munkahelyi beilleszkedésiik segitése,

munkaerd-piaci €s foglalkoztatdsi informacio nyujtasa,

munka-palya, allaskeresési, rehabilitacios, helyi (térségi) foglalkoztatasi tanacsadas,
munkakozvetités (egyéni és csoportos)

munkavallalok bértamogatassal torténd kihelyezésének eldsegitése az elsddleges
munkaerd piacra

onfoglalkoztatova valas (vallalkozova valas) eldsegitése

Informaciok, tudnivalok

Minden programban javasolt, hogy hangsulyosan jelenitse meg a foglalkoztatasi, oktatasi,
egészseégligyi, szocialis programok részleteit.

A foglalkoztatasi koncepcio koriiltekinté kidolgozasa garantalhatja a programban résztvevok
megélhetését, foglalkoztatdsat, azaz a javitott lakhatdsi korlilmények hosszi tava
fenntarthatosagat.

Foglalkoztatasi terv

A foglakoztatasi tervben ki részletesen ki kell fejteni:

Mi modon oldanak meg ezt a problémat

Milyen eszkdzok, szereplok bevonasaval

Milyen iitemben és koltségekkel

Ezt a tervet kell végrehajtani, megvalositani a program soran.

A munkanélkiilieck regisztracioja feltétele a foglalkoztatdsi program

elkezdésének.

o Ha a munkanélkiiliek regisztracioja a programban valdsul meg, akkor az ehhez
sziikséges atfutasi idot az iitemtervben fel kell tiintetni.

o Foglalkoztatdsi programok nem meriilhetnek ki pusztan koézmunka
programokban. Hosszabb tdvon az 6nallo6 megélhetéshez, tartés munkahoz kell
kozelebb juttatni az érintetteket.

o A program soran a foglakoztatasi elemben roma pedellusok, asszisztensek
alkalmazasara is sor keriilhet.

o A program elemmel szembeni elvards a célcsoporthoz tartozok képzettségi,
foglakoztatasi szintjének novekedése.

O O O O O

8.3. Szocialis integracio

A szocidlis integracios intézkedések az alabbi teriileteket érintik: szocidlis segitségnyujtas, az
egészségligy €s az oktatds szinvonaldnak emelése, kozosségfejlesztés. A szocialis integracio
célja a tarsadalmi beilleszkedés segitése, a célcsoporthoz tartozok segitése a szocialis
szolgaltatasok, tovabba az alap és szakellataisok minél hatékonyabb igénybevétele és az
egyenl6-hozzaférés biztositdsa, a fenntarthatosdg megalapozdsa érdekében. Ennek soran
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igénybe kell venni az 4llami normativabol tamogatott ellatasokat, lehetdséget kell teremteni
arra, hogy a telepen, telepszeri lakokornyezetben ¢lok részesei legyenek a szocidlis
ellatorendszer altal nyujtott szolgaltatdsoknak, mint pl.

- Id6sellatas

- Szocidlis étkeztetés

- Falugondnoki szolgalat

- Csaladi napkozi

- Szenvedélybetegek ellatasat javito szolgaltatasok
- Tamogatd Szolgalat

- Egyéb kiegészitd szolgaltatasok

Tevékenységek:

szocialis segitségnyujtas

egészségligyi ellatasok igénybevétele
integralt oktatas feltételeinek megteremtése
kozosségtejlesztés

Informaciok, tudnivalok

Szocialis segitségnyujtas

Tekintettel arra, hogy helyben esetleg a szocidlis ellatdsok nem teljesen kiépitettek,
szocialis munkas (helyi, regionalis, kozeli nagyvarosbodl egyetemrdl jovo) felvételére
van lehetdség, illetve a szocialis munkas helyett alkalmazni lehet olyan személyt, aki
szocialis teriileten szerzett tapasztalattal (pl. szocidlis asszisztens), illetve szocialis
végzettséggel rendelkeznek.

Elony6s, ha roma szociadlis munkast, illetve ha roma telepeken, telepszerii
lakokornyezetbe szerzett tapasztalattal rendelkezd szocidlis munkast vonnak be a
programba.

Letelepedési tamogatas

Letelepedési tamogatast nem kotelez6 adni. A tdmogatdsra a programba bevont
személyek/csaladok/haztartasok jogosultak. A tamogatas formdja: természetbeni
tdmogatds, nem készpénz. Az adhaté maximalis tdmogatas 500.000 Ft/csalad (a csalad
vagy héztartas 1étszamatodl is fliggden)

A letelepedési tamogatas célja az 0j lakokornyezetbe kertiilt csalad berendezkedésének
segitése pl. butorok, konyhaeszkozok stb. vésarlasa. A tdmogatas megitélésébol
szarmazd esetleges konfliktusok kezelését mindenképpen érdemes a programba
betervezni.
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Egészségiigyi ellatasok igénybevétele

Célja az egészségiigyi alap —és szakellatdsokhoz vald hozzaférés javitdsa a programban
résztvevd csaladoknal:

Téarsadalombiztositasi kartya biztositasa a résztvevo csalddok tagjai részére
Kozgyogyellatasi igazolvany kivaltasa részt vevo csalddok tagjai részére

Csaladtagok bejelentése a gyermek és felnott egészségiigyi alap ellatasba, illetve
védondi szolgalatba

A gyermekek véddoltasban részesitése

A vérandos, gyermekagyas anydk és csecsemd gondozasa

A programban részt vevO csalddok legfontosabb népegészségiigyi (emld-,tiido -,
vastagbél rak és ndgyogyaszati) és egyéb egészségiligyi szlird vizsgalatokon valod
részvétel

Mikr6 kornyezet egészségfejlesztési terveinek kidolgozasa, a telepiilési egészség
tervekben a telepen, telepszerti lakokornyezetben €10k sziikségleteinek megjelenitése.
A lakokornyezet  kornyezet-egészségiligyi feltételeinek  javitdsa (pl.
hulladékgazdalkodasi tervek kidolgozasa), ANTSZ fokozott bevonaséaval.

8.4. Oktatasi integracio

Az oktatési integraci6 célja, a telepeken €16 csaladok gyermekeinek kozoktatasi rendszerbe
torténd integralasa, melynek sordn oktatasi hatranyaik jelentdsen csokkenek.

Preferenciat ¢élvez, hogy a telepiilés kozoktatasi intézményeiben valdsuljon meg az
integralt oktatds bevezetése, amely altal lehetdvé valik az integracidos normativa
igénybevétele.

Ezt timogathatjak, az integraciot szolgalo tandran kiviili programok pl. tanodaprogram
keretében. A tandran kiviili oktatasi integracio barmely formajat is tervezik, cél, hogy
ne egyszerien a délutani idészakra meghosszabbitott tanuldsi formardl széljon, hanem
a tanora tematikajan kiviil es6 képesség- és kozosségfejlesztésrol. Erdemes az ilyen
pedagbgia programokba els@sorban a sziiloket, fiatalokat, stb. bevonni.

Kiegészitd oktatasi elemek: minden olyan munkanélkiili személynek, aki a lakhatasi és
szocialis €és integracids programban részt valamilyen oktatési, képzési programot kell
ajanlani. Minden olyan a programban részt vevO személyt, aki nem rendelkezik
altalanos iskolai végzettséggel hozza kell segiteni az altalanos iskolai végzettséghez.

A képzések tobbnyire fejkvotaval, munkaligyi tdmogatdsokkal finanszirozhatd
tevékenységek. A képzések koordinatora a programban résztvevd szocidlis munkas és
a munkaiigyi kézpont.

8.5. Kozosségfejlesztés

Kozosségfejlesztés keretében olyan programelemek kialakitdsara van szilikség,
amelyek eldsegitik a telepen, telepszerti lakokornyezetben ¢€lok kapcsolatainak
megerdsitését, a roma ¢és nem roma kozosségek kozotti kapcsolatépitést,
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egylttmiikodést, hozzajarulnak a teriileti és tarsadalmi szegregacié felszamolasahoz,
illetve kialakulasuk megeldzéséhez.

A kozosségfejlesztés keretei lehetdséget adnak arra, hogy formdljak a helyi
kozvélemény romakkal kapcsolatos szemléletét, eldsegitik a helyi tarsadalmi
parbeszéd erdsitését pl. kozosségi programok, lakossdgi forumok, kerekasztal-
beszélgetések, falunapok stb. megszervezésével.

A lakhatasi integracid, a munkaerd-piaci és a szocidlis integracid elemeit szervesen
Osszekapcsolddva kell megvalositani, amelyek egyiittesen alkalmasak az érintett
kozosség erOforrasainak fejlesztésére.

Ifjusagi és szabadidds programok kialakitasa

Tolerancia programok

Finanszirozasi mechanizmus:

A tamogatasi szerzO0dés aldirdsat €s az elso kifizetési kérelem benyujtasat kovetden 15
munkanapon beliil érkezik az elsé részlet a program részére elkiilonitett bankszamlara.

Az elsO — és az Osszes tovabbi - részosszeg a megitélt tamogatdsi 6sszeg maximum
25%-a lehet.

Az els6 részosszeg felhasznalasat igazold, a Minisztérium altal elfogadott szakmai ¢€s
pénziigyi beszamold, valamint a soron kovetkezd kifizetési kérelem beérkezését
kovetd 15 munkanapon beliil érkezik a masodik részlet.

A részosszegek felhasznaldsi {litemezésének Osszhangban kell lennie a program
iitemtervével.

Az litemterv — azaz koltségek/munkafolyamatok — tervezésekor érdemes figyelembe
venni a 25%-o0s részosszegek felhasznalasat.

A 25%-o0s részlet felhasznalasarol — a kovetkezd részlet gyorsabb utaldsa érdekében —
minél hamarabb érdemes elkésziteni és a Minisztérium részére megkiildeni a

beszamolot és az elszamolast.

A palyazatban benytjtott koltségterv egyben a tdmogatasi szerzddés része is lesz, ez
rogziti az egyes koltségformakra fordithato 6sszegeket.

Ha a tervezett koltségek és a valds kiadasok kozott 15%-ot elérd eltérés van,
szerz6désmodositast kell a kedvezményezettnek kezdeményeznie.

Ezt egy kérelem és egy 1j, mddositott —atcsoportositott- koltségvetés benyujtasaval
lehet megtenni.

Ha a tdmogatd a moddositasi kérelmet elfogadja, szerzddésmodositas jon létre, mely
iigyintézési 1dot vesz igénybe.
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e A projektre vonatkoz6 kifizetés addig nem térténhet meg, amig Az Ervényben 1évé
koltségvetés nem egyezik meg az elszamolashoz leadottal. Ezért jol atgondolt, reélis
koltségvetésre van sziikség, amelyet nem sziikséges majd modositani!

o A kifizetés el6finanszirozas formajaban torténik négy részletben (25%-25%), tehat a
megitélt timogatasi 6sszeg maximum 25%-nak felhasznalasara van lehetdség.

e Az iitemezés tervezésénél figyelembe kell azt is venni, hogy a megvaldsulds és a
kifizetés 6sszhangban legyen.

e A program hosszabb idészakan keresztiil megvaldsuld tevékenységek finanszirozasat
ugy épitsék be az ilitemtervbe, hogy azt idében eltudjadk kezdeni, folyamatos
finanszirozésa biztositott legyen €s a végso elszamolasi hataridot tartani tudjak.

9.1. Kozbeszerzés

o A kozbeszerzési eljaras lefolytatdsat igényld koltségek esetében az darajanlatok
megkérése az eljaras lefolytatdsanak részét képezik.

e Az eljardsok lefolytatasanak a torvényi eldirdsoknak mindenképpen meg kell
felelnitik.

o Kozbeszerzési eljarasok csak a szerz0dés aldirasat kovetden indulhatnak el.
o A kozbeszerzési eljaras lefolytatasat igényld koltségeket eldzetes értékbecslés vagy
koltségelemzés révén lehet beallitani a programba.

9.2. Elkiilonitett bankszamla

e A palyazat benyujtasanak hatéaridejéig kotelez6 elkiilonitett bankszamlat, alszamlat
nyitni a program szdmara. Az errdl szol6 igazolast be kell csatolni a palyazathoz.

A finanszirozas: eldleg-elszamolas- masodik részlet- végelszamolas- végsokifizetés sémat
koveti.

10.A célcsoport

A szegregalt kornyezetben ¢él6 egyediilallok, iddsek, csonka csalddok és tobbgeneracios
csaladok is a program keretében megcélzott, timogatéasra jogosult szereplok. A csaladok alatt
az egy haztartasban ¢éloket kell érteni. A csaladok, egyének korében részletes
sziikségletfeltarast kell késziteni és ez alapjan lehet a legraszorultabbak csoportjat
megtervezni. A célcsoport megtervezése soran nem lehet kiilsé vélemények, vélelmek alapjan
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csaladokat kizarni’, pl: szocialispolitikai kedvezmény eladasa, a kozelmultban bekoltozott
csaladok megkiilonboztetése, stb.

Egyiittmikodési megallapodas a célcsoport tagjaival:

frasban kell rogziteni a projektbe bevont csaladokkal, hogy a program soran a felek miben
allapodnak meg egymassal, kinek mi a feladata és kotelessége/kotelezettsége egymas €s a
program sikeres megvalositdsa irant.

11.Palyazattal szembeni elvarasok

e A program elemek kiterjedtségét, pontos tartalmat, és kapcsolodo koltségeit meg kell
hatarozni

e Az ¢érintettek valdsagos és dokumentalt bevondsa mar a tervezés folyamataba.

e Az ¢érintettek szocidlis helyzetének, sziikségleteinek és igényeinek pontos feltarasa a
program elinditasa eldtt, mar a tervezés folyamataban.

e A CKO vagy egyéb intézmény, szervezet részvétele nem valtja ki az érintettek
bevonasat és a helyi szélesebb tarsadalmi konszenzusos dontéshozatali mechanizmust

e Kell6 helyi tarsadalmi elfogadéasa a programnak, ennek megteremtése.

A palyazéval szembeni elvarasok amennyiben az 6nkormanyzat

Az allam altal normativaval tamogatott szocialis ellatdsok korének minél szélesebb kiépitése,
a hianyzo segélyezési formak bevezetése.

Kezelje a kapcsolodd problémakat, mint lakaskiadassal és kozmiivekkel kapcsolatos
hatralékok, adossagok. Szocialis veszélyeztetd tényezok felszamolasa.

Amennyiben a csaladsegités és gyermekjoléti szolgaltatasok nem kelld intenzitdsuak, ezek
szintjének emelése.

Az érintett lakossag motivaltsaganak elérése.
Sziikség van a komoly és hatékony technikai segitség biztositdsdra, mint pl. megfeleld
kompetencidkkal rendelkezd szakemberek: jogi, gazdasagi, pénziigyi, szocialis,

kozosségfejlesztd, miiszaki szakértelem.

A helyi program menedzsment atlathatosdganak ¢és elszamoltathatésaganak biztositdsa a
kedvezményezettek egyiittmiikodésének €és bizalmanak erdsitése érdekében.

A beavatkozasoknak a helyi szintli igényeknek megfeleldek legyenek.

A részleteket messzemend alapossaggal kell kidolgozni.

2 A helyzetfeltaras soran meg kell vizsgalni a polgari, blintetd vagy egyéb peres, és renddrségi vizsgalatba
bevont csalddok, egyének helyzetét. A munkacsoportnak kell dontenie arrdl, hogy a feltart tények hogyan
befolyasoljak a célcsoport kialakitasat.
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A programok jaruljanak hozza atiiltethetd program-elemek beazonositdsdhoz, hiszen a
flexibilitdson van a hangstly és nincs egyetlen képlet a beavatkozas mikéntjére.

12.A hatékony telepfelszamolassal szemben tamasztott elvarasok

A tevékenységek az ¢érintett roma csaladok akaratdval megegyezden ¢€s részvételével
valdsuljanak meg.

A programba a telepeken, telepszerti lakokdrnyezetben lakéd csaladok mindegyikét, s ha lehet,
még a telepiilésen lako hasonld tarsadalmi statuszu embereket is be kell vonni.

12/1. Az integraciohoz kapcsolodoan

Altalanossagban megfogalmazhatd szempont, hogy a szocialis és foglalkoztatasi
szolgaltatasoknak tdmogatniuk kell a legszegényebb csaladok, emberek, tarsadalmi,

crer

A telepiiléseken beliil a tarsadalmi igazsdgossagot ¢€s a tarsadalmi Osszetartozast a fizikai és
tarsadalmi szempontl integracidés beavatkozasok révén kell erdsiteni az érintett lakossag
tarsadalmi beilleszkedésének segitése, a telepiilés ¢életébe vald szerves beillesztése utjan, és a
képzettségi, foglakoztatasi szint novelése altal is.

A programoknak a tarsadalmi integracidés folyamatokat kell eldsegiteniiik, a lakhatasi, a
munkaerd-piaci, és a szocidlis részprojekteket egymadssal szerves Osszhangban kell
megvaldsitani.

A projektet a kozosségfejlesztésre, olyan szocialis munkara kell alapozni, amely hozzajarul a
helyi vezetdk képessé tételére és biztositja a sulytkat a programban.

A palyazo vonjon be kiegészit forrdsokat és human erdforrast annak érdekében, hogy az
egyes beavatkozasok kedvezd hatdsait azok egyiittes hatasaival még jobban tudja erdsiteni és
igy, egy valoban hatdsos és eredményes programot alakitson ki és valositson meg.

A palyazonak fel kell arra késziilni, hogy kezelni tudjak a vératlan kedvezd hatasok (pl.
tovabbi forrasok teremtése, Uj tudasok €s képességek feltarasa, kedvezd tarsadalmi hatasok),
illetve meg tudjanak birk6zni a vératlan kiadasok terhével, amelyek a részvételbdl és a
projektek megvalositasa soran adodhatnak.

12.2. A szegregacio felszamolasahoz kapcsolodoan
A lakohelyi szegregaciot tigy értelmezziik, mint a tarsadalmon beliili egyenldtlenségek sajatos
térbeni megjelenitését. Az erds lakohelyi szegregacid életmoddot, életesélyeket szamottevden

negativan befolyéasolo tényezo.

Nem tdmogathatd semmilyen olyan projekt, amely fiiggetlenil a kezdeményezdk ,,jo
szandékatol” a szegregaciod fenntartasa vagy fokozdodasa iranyaba hat.
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12.3. A program megvaldsitasahoz kapcsolédéan

Az Osszes szerepld felelosségét és feladatat meg kell hatarozni, és ezeket elore kell tisztazni,
¢és szamon kérhetdvé tenni. A kiilsé szereplok kompetenciait is rdgziteni kell (pl. nonprofitok,
technikai segitségnyujtok, stb.). A projektek inditdsa eldtt sziikség van arra, hogy az
elszamoltathatd miikodést segitd iranymutatdst dolgozzanak ki egyiittesen a szerepldk,
parbeszédben egymassal.

Ezen tulmenden a szereploknek ezekrdl a feleldsségekrdl kompetencidkrol meg kell
allapodniuk és a megallapodasra hivatkozva egymast elszdmoltathatova kell tenni. Egy ilyen
megallapodas hianydban a projektek gordiillékenységét komoly veszély fenyegeti, &és
amennyiben nem oldjdk meg idében a konfliktusokat akar a szereplok kozotti egyiittmitkodés
megszakitasaig is stlyosbodhat a helyzet.

Az Onkormanyzati/adllami finanszirozasti normativ ellatdsokat a programbol nem lehet
tamogatni. Csak azok az elemek tdmogathatoak, amelyek nem tartoznak az alapellatasba, azaz
kiegészitést jelentenek a rendelkezésre alld forrasok mellett.

12.4. A fenntarthatosaghoz kapcsolodéan

A projectek, fenntarthatésagat meg kell erdsiteni a foglalkoztatasi és jovedelemhez juttatasi
elemek kihangsulyozasan keresztiil. Ezen til pedig, a projectek eredményeit egy folyamatos
szocialis munkaval kell megtamogatni a program formalis lezarasat kdvetden is.

A projektek lezarasat kovetden a szocialis munkat és a kozosségépitést még folytatni kell.
Ezt a palyazatban, programban igazolni kell.

A tarsadalmi integracios cél csak akkor érhetd el teljes mértékben, ha a telepiilés egésze
,hyertese” a programnak.

12.5. A stratégiai tervhez kapcsolédéan

A 3 éves stratégiai tervkészitésnek célja, hogy rogzitésre keriiljon, hogy a program soran elért
eredmények hogyan, milyen eszkozrendszerrel és intézkedésekkel, beavatkozasokkal,
programokkal tarthatoak fonn, illetve milyen tovabbi intézkedések lehetségesek és
sziikségesek a telepeken, telepszerii lakokornyezetben €16k kirekesztettségének tovabbi
mérséklése és az integracio elérése, fenntartasa érdekében.

12.6. Altalanossagban
A beavatkozdsok mindegyikének az a célja, hogy csokkentse a szegregaciot és a helyi
kozosség megosztottsagat. Ez egyben azt is jelenti, hogy semmilyen olyan beavatkozast,

amely ez ellen a cél ellen hat nem szabad megvalositani.

Ugyanakkor fontos, hogy a nehézségek felszinre keriiljenek, hiszen csak igy lehet Oket
kezelni. Ennek értelmében hasznosabb a felmeriild problémak kommunikéldsa, mint azok
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elrejtése ¢€s azok megosztasa, ismertetése mas telepiilésekkel szintén hozzajarulhat a
konfliktus kezelési eszkdztar boviilésehez.

A telep program hatasa annal jobb minél tobb mas projekttel tudjak osszekapcsolni. Ezeket a
parhuzamosan futé projekteket nem feltétleniil kell harmonizélni a telep programmal, elég az
is, ha az eredmények kiegészitik egymast.

A siker egyik tovabbi kulcsa, hogy megfelelden képzett szakemberek vegyenek részt a
program kialakitasaban és megvaldsitasaban, a kiegészitd forrdsok bevondsa mellett, annak
érdekében, hogy a lehetd legtobb egymast erdsitd folyamat be tudjon indulni.

Amennyiben lehetséges a palyazonak elemeznie €s értékelnie kell a futd projektek egymasra
hatéasat, szamszertsiteni a hasznossagukat és erdsiteni az eredményeket.

Erds helyi partnerség, a lakossdg szdmara az atlathatosag biztositasa, valamint az
adminisztracio egyszerusitése.

A program szocidlis elemei kozott megjelenithetéek azok az eszkozok, amelyek a
foglalkoztatasi esélyek novelését (pl. falubusz, szamitogép/internet eldfizetés), az iskolai
sikerességet (pl. tanoda) vagy mas tarsadalmi integraciot eldsegitd torekvést szolgalnak. Ez
jelentésen noveli a program sordn elért eredmények hosszabb tavon is vallalhatd
fenntarthatosagat.

Az elmult évtizedekben megvalosult programok szinte kizarolag a lakhatasi koriilmények
javitasa (pl. szocpol-os lakasépités) volt a cél, a tarsadalmi integraciora, pl. foglalkoztatési
es¢lyek novelésére egyaltalan nem kertilt sor.

12.7. Varhato konfliktusok, amelyek kezelésére a palyazonak fel kell késziilni

e Vitdk az ¢érintett —roma- csalddok kozott: ki milyen ardnyban részesedik a
programbol?

e Vitak azon csaladok kozott, akik részesiilnek, és akik kimaradnak a programbol:
miért maradtak ki?

e Vitdk a roma és nem roma csaladok kozott: Miért csak a romak/ vagy alapvetden
miért kapnak a romak?

e Vitak a tobbi lakossagi csoportok és a palyazo kozott.

12.8. Nem finanszirozhaté, nem tamogathato6 elemek

A mithelymunkédkon, szeminariumokon, konferencidkon, kongresszusokon ¢és hasonld
talalkozokon vald egyéni részvétel. Az egyéni tanulmanyokat vagy tanfolyamokon vald
részvételt finansziroz6 0sztondijak. Az egyedi konferencidk szervezése, tudomanyos kutatas,
tanulmanyterv készitése vagy mas olyan egyszeri események szervezése, melyek nincsenek
kozvetlen hatassal a célcsoportokra/célteriiletekre, kivéve, ha a projekt elengedhetetlen részét
képezik.

13. Stratégiai dokumentumok
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crer

programok integralasa az dnkormanyzatok, telepiilés — és egy€b fejlesztési terveibe, stratégiai
fontossagi dokumentumaiba.

Az eddigi tapasztalatok szerint e dokumentumokban a telepeken, telepszeri
lakokornyezetben élok vagy nem jelennek meg kell6 hangsullyal vagy olyan
rendelkezéseket tartalmaznak, amelyek hatranyosan érintik e csoportokat, illetéleg a
jelen program térbeli, tarsadalmi integraciés célkitiizései ellen hatnak. Epp ezért fontos
e stratégiai fontossagu dokumentumok attekintése és a programmal, illetve annak
célkitiizéseivel valé harmonizalasa.

crer

programok éves koltségvetési forrasainak biztositdsdnak, €s monitorozdsanak meg kell
jelennie e dokumentumokban.

- Telepiilésrendezési Terv

- Telepiilésfejlesztési Koncepcio

- Helyi Epitési Szabalyzat

- Kozoktatasi Intézkedési Terv

- Kozoktatasi Esélyegyenloségi Program

- Telepiilési Esélyegyenloségi Program

- Egyéb fejlesztési koncepciok, helyi rendeletek

A Telepiilési Esélyegyenldségi Program ¢és a Kozoktatasi Esélyegyenldségi Program nem
jogszabaly éltal kotelezden eldirt feladat, azonban a jelen pélyazathoz hasonléan az NFT II.
Operativ Programjai eldirjak és elvarjak e dokumentumok megalkotasat és benyujtasat a
palyazni szandékozoktol.

Ugyanakkor az NFT II. forrasai jelentds forrasokat biztosithatnak a program utééletéhez, az
integracids program folytatdsahoz, mint pl.:

- Leghatranyosabb helyzeti kistérségek szamara biztositott forrasok
- Varos rehabilitacios programok
- Kozoktatas fejlesztési forrasok

A palyazé éaltal kotelezden elkészitendd 3 éves Stratégiai Tervben - amely a fenntarthatosag
egyik alappillére- minderre ki kell térni.

14.A palyaztatas menete

Telepeken €16k lakhatdsi, munkaerd-piaci és szocidlis integracidés komplex programja 2007-
benkétfordulos palyazati korben valosulnak meg, amelyek a palyazati kiiras ,,A” komponensét
képezik.

Az ,,A” komponensben azok a teleplilések vesznek részt, amelyek megfelelnek az alabbi
feltételeknek:
e A telepiilésen ¢l0k szdma nem haladja meg a 15.000 {6t
e A projektben leirt akcidteriileten (telepen, telepszeri lakokdrnyezetben) a lakasok
szdma minimum négy, de nem haladja meg a 25-6t
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A kiirok meghivnak a fenti szempontoknak megfelel6 telepiiléseket. Ezen talmenden barmely
magyarorszagi telepiilésen megvalositandd projektre lehet palyazni, amennyiben megfelelnek
a fenti szempontoknak.

A 25 lakasnal tobbdl allo akcioteriiletre csak abban az esetben lehet palyazatot benyujtani, ha
a palyazo nyilatkozik a plusz forrasok rendelkezésre allasarol.

A meghivott teleptilések a palyazatok elbiradlasakor nem élveznek eldnyt.
Jelen palyazatban tdmogatasért kizarolag konzorciumok palyazhatnak

A palyazat céljara rendelkezésre allo teljes keretosszeg: 360 millié forint SZMM és 300
millié forint OFA forras.

Az elnyerhetd bruttod tdmogatasi dsszeg projektenként
,»A” komponens - minimum 20 milli6 forint, maximum 80 milli6 forint.
,B” komponens — minimum 20 milli¢ forint, maximum 40 milli6 forint.

Az SZMM rendelkezésére allé keretbdl tamogathato:

Az ,,A” komponensben a lakhatdsi projektelem ¢és az ehhez kapcsolodd koltségelemek
(kdzbeszerzési eljaras lebonyolitdsa, miiszaki ellenérzés koltsége, ligyvédi dijak stb.), a
szocialis ellatas fejlesztése, kozosségtejlesztés, dvodai/iskolai programok koltségei;

A projekt megvalositasahoz mas, kiilsé forrasokat is be kell vonni; példaul az 6nkormanyzat
altal biztositott épitési telkeket vagy atalakitani, feljitani kivant, haszndlaton kiviil allo
ingatlanokat, lakdscélu szocidlpolitikai kedvezményt, a munkatigyi kézpont tdmogatasait, a
szocialis integraciot segitd intézkedések alapfeladatainak jelentds részét finanszirozo
normativ tamogatasokat (pl.: kozgyogyellatas, lakhatdsi tdmogatas, ingyenes tankonyv,
rendszeres gyermekvédelmi tdmogatds, stb.), egyéb hazai és eurdpai unids palyazati
forrasokat.

A palyaztatok ezzel kivanjak elérni, hogy a megvaldsitds soran minden allami tdmogatasi
forras igénybevétele megvaldsuljon.

Az OFA rendelkezésére allo keretbol

A” komponens
¢ a projektmenedzsment koltségei,
e szocialis munkas(ok) alkalmazasanak koltségei,
o a képzésekkel 6sszekapcesolt foglalkoztatassal jar6 munkabérek és azok kozterhei,
¢ a foglalkoztatasba agyazott képzések koltségei,
e az emberek képezhetdségének ¢és foglalkoztathatosaganak fejlesztését, az
elhelyezkedésiiket és munkahelyi beilleszkedésiiket segitd szolgaltatasok,
e cgyeb, a tarsadalmi integraciot eldsegitd projektelemek koltségeis

14.1. 1. palyazati kor
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14.1.1 ,,A” Komponens

A palyazati felhivashoz tartoz6 adatlapot —az ,,A” komponensben résztvevd telepiilések
esetében a 2.sz. mellékletet, kell benyujtani.

Az adatlap helyzetelemzést és vazlatos koncepcio elkészitéséhez sziikséges rendszerezett
szempontokat tartalmaz, mint:

A telepiilést, telepet jellemzd adatok bemutatasa:

-alapinforméciok a telepiilésrol

A telepiilés intézményi ellatottsaga

az anyatelepiilés ¢és a telep kozmiiellatottsaganak jellemzdi

a telepiilésen ¢l6, munkaképes kora lakosok munkaerd-piaci statusza az

anyatelepiilésen ¢€s a telepen €16k kozott

e a telepiilésen €16 inaktivak adatainak bemutatdsa az anyatelepiilésen és a telepen élok
kozott

¢ informéciok a teleprol

e atelepi lakhatasi jellemzék bemutatésa.

A telepet jellemz0 problémak részletes bemutatasa:
e - a telepet jellemzd infrastrukturalis, koz és magéan szolgéltatdsokhoz valé hozza
férésének problémainak bemutatsa,
- a telepet jellemz6 lakhatasi problémak bemutatasa
- az anyatelepiilést €s a telepet jellemzé munkaerd-piaci problémak bemutatasa
- a telepet jellemz6 szocialis problémak bemutatasa
- a telepet jellemz6 egészségiigyi problémak bemutatisa
- a telepet jellemz6 6vodaztatasi problémak bemutatasa
- a telepet jellemz6 oktatasi problémak bemutatasa
- a telepet jellemz6 egyéb problémak bemutatasa

A telepet jellemzd problémak megoldasara tervezett intézkedések bemutatdsa valamennyi az
el6zéekben meghatarozott problémateriileten.

A projekt és részprojektek végrehajtasdhoz sziikséges eréforrdsok bemutatasa
A konzorciumi tagok részletes adatai, szakmai tapasztalatai és a projektben vallalt feladatinak

bemutatésa.

Az adatlap pontos, részletes kitdltése a helyzetelemzést és a program koncepcionalis
tervezését foglalja magaba, amely Gsszess€égében a program koncepcidojaként miikodik.

14.1.2. Koncepcio értékelésének szempontjai
A kiirok altal felkért szakemberek (értékelok) a helyzetelemzésben megadott adatokat

helyszini szemlén ellendrizhetik, a vézlatos koncepcidonak a kiiras alapvetd céljaihoz vald
igazodasat vizsgalhatjak.
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14.1.3. Onkormanyzati dontések
A palyazoknak a koncepcion tulmenden csatolniuk kell:

- apalyéazaton valo részvételrdl sz616 képviseld testiileti hatarozatot
- a Telepiilés Esélyegyenldségi Tervét.

Amennyiben az dnkormanyzat nem rendelkezik Telepiilési Esélyegyenldségi tervvel csatolnia
kell az ennek megalkotasardl szo16 képviseld testiileti hatarozatot.

A Telepiilési Esélyegyenloségi Tervet legkésbb a palyazat II. kdrbe vald benyujtasaig kell
megalkotni.
14.1.4. Civil szervezeti dontések

Amennyiben a palyazo civil szervezet csatolnia kell a szervezet vezetd testiiletének (elndkség,
kuratérium) hatarozatat a palyazaton valo részvételrol.

Amennyiben a civil szervezet a fOpalyazo ugy ajanlott, hogy kezdeményezze a leendd
projecthelyszin telepiilési onkormanyzatanal a Telepiilési Esélyegyenldségi Terv elkészitését.

Amennyiben a fOpalyazo civil szervezet, ¢s a telepiilési dnkorményzat pedig a konzorcium
tagja, ugy a konzorciumi partner telepiilési Onkormanyzat esetében szintén kotelezd a
Telepiilési Esé¢lyegyenldségi Terv elkészitése és a I1. palyazati korbe vald benyujtasa.

14.1.5. Mentorok
A palyazék a mentorok kozremiikddését és szakmai segitségnyujtasat mar az 1. korben is
igénybe vehetik, &m ekkor még nem kdtelezo.

14.1.6. Dontés
A vazlatos koncepcionak a helyzetelemzésre valo reagaldsa és a monitorok altal készitett
jelentések alapjan keriilnek meghatarozasra a palyazat masodik korébe jutok.

14.1.7. Tréning-képzés
A palyazat I1. korébe jutok részére a kiirok tréninget szerveznek a program hatékonysaganak,
sikerességének megalapozasa érdekében.

14.1.8. ,,B” Komponens
Palyazat nyujthatd be olyan telepiiléseken megvaldsitandd projektekre, ahol a telepiilés

lakossaganak tobbsége (60%-nal magasabb ardnyt képvisel) az aldbbi szempontoknak —
egylittesen - megfelel:
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e 8 osztalynal nem magasabb iskolai végzettségliek szama
e Rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkezd haztartasok szama

A ,B” komponensben résztvevd telepiilések az alabbi projektelemek megvaldsitasara
palyazhatnak:

1. Telepiilésfejlesztési stratégia kidolgozasa
o Telepiilésfejlesztési szakemberek alkalmazasanak koltségei
e Hazai és eurdpai unids palydzati forrasok eléréséhez sziikséges dokumentumok
elkészitésének koltségei
2. A munkaerd-piaci integraciot el0segitd elemek megvalodsitasa (lasd a 3. pontban)

3. Az SZMM rendelkezésére allo keretbél tamogathatéo a ,,B” komponensben a
telepiilésfejlesztési stratégia kidolgozasanak koltségei.

4. Az OFA rendelkezésére allo keretbél a ,,B” komponensben finanszirozhatoak a
»B” komponensben:
e aprojektmenedzsment kdltségei,
o aképzésekkel dsszekapcsolt foglalkoztatassal jaré munkabérek és azok kozterhei,
o a foglalkoztatasba agyazott képzések koltségei,
e az emberek képezhetdségének ¢s foglalkoztathatosdganak fejlesztését, az
elhelyezkedésiiket és munkahelyi beilleszkedésiiket segitd szolgaltatasok
tamogathatok.

14.2 1I. palyazati kor

14.2.1. A palyazé

Az 1. pélyazati korben kivalasztott palyazonak a II. palyazati korbe részletesen kitoltott
palyazati adatlapot kell benytjtania.

A palyazati adatlap kitoltését megeldzden az alabbi feladatokat kell elvégeznie a palydzonak:
14.2.2 Helyzetelemzés

A helyzetelemzés célja a program elindulasa, beavatkozas eldtti helyi jellemzok és
problémapontok feltérképezése, meghatarozasa.

A palyaz¢ altal készitett helyzetelemzésnek ki kell térnie a kovetkezdkre:

- Az akcidteriileten kiviili lakashelyzet jellemzdire, elemzésére

- Az akci6 teriilet jellemzésére

- Az akci6 teriileten €16 csaladok ingatlanjainak jogi statuszéara, mindegyikre, lebontva

- Az egyéb forrasok elérhetdségére: Onerd, hitelfelvétel lehetdsége, szocialpolitikai
tamogatas bevonasa, els0 lakashoz jutok tamogatasa, helyi lakdsszerzési tamogatas

- A szocidlis és egészségiigyi ellatasokhoz vald hozzaférés jellemzdire

- A képzettség és foglalkoztatas jellemzodire
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- Az 6vodaztatasi, oktatasi helyzet jellemzobire

14.2.3. A mentor altal készitett helyzetelemzés

A helyzetelemzést az SZMM altal biztositott mentornak ellendriznie kell. Az ellendrzés az
alabbi szempontokat vizsgalja:

1. Telepiilés jellemzdi:

- demografiai adatok,

- szocialis, munkaerd-piaci jellemzok

- gazdasagi jellemzok

- térségi jellemzdk

- infrastrukturdlis és kozlekedési jellemzok
- intézményi jellemzdék

- helyi ellaté rendszer jellemzoi

2. A telepiilés stratégiai dokumentumai, mint pl.

- telepiilésfejlesztési koncepcid

- kozoktatasi koncepcio

- gazdasagi koncepcio

- teriiletrendezési terv

- helyi rendeletek

- kozoktatasi és telepiilési esélyegyenldségi tervek

3. Helyi tarsadalmi jellemzok:

- helyi dontéshozatali mechanizmus

- helyi civil-tarsadalmi viszonyok jellemz6i

- helyi civil-tarsadalmi eréforrasok, partnerek bemérése, azonositasa, mozgositasa.

4. Tovabbi szempontok:

- milyen jellemzdik vannak a telepiilési jellemzokhoz viszonyitva,

- hogyan jelennek meg a telepiilési stratégiai dokumentumokban, illetve ezek hogyan
érintik oket,

- hogyan jelennek meg a helyi tarsadalmi viszonyrendszerben, kdozéletben,
dontéshozatali mechanizmusban, tarsadalmi kapcsolatokban.

14.2.4. Igényfelmérés
Az igényfelmérés célja a célcsoporthoz tartozok altal megjeldlt problémak rogzitése, tovabba
elvarasaik, igényeik, ambicioik, szdndékaik, képességeik €s helyzetiik pontos rogzitése annak
érdekében, hogy a beavatkozas adekvatan tervezhetd legyen. Az igényfelmérésben kiemelt
figyelmet kell szentelni a szegregacido megsziintetéséhez sziikséges eszkozokre, a e bevont

csaladok, egyének ezzel kapcsolatos problémaira.

Az igényfelmérés ajanlott formdja a kérddives vizsgalat. A kérddives vizsgalatot
kiegészithetik:

- interjuk,
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- lakossagi forumok

14.2.5. Projektkidolgozas- programelemek

A projekt kidolgozas a végrehajtandd program tartalmi elemeinek és azok egyméshoz valo
illeszkedésének kimunkéldsa, amelynek a helyzetelemzésre ¢és igényfelmérésre kell
alapozddnia.

A programmal és annak elemivel szembeni legfontosabb elvarasok, hogy:

- akiiras szerinti cél, azaz az integracio elérése
- redlis

- adekvat

- komplex

- koherens legyen.

A tartalmi programelemek meghatdrozasa sordn a lakhatasi és a munkaerd-piaci
alprogramokat részletesen ki kell bontani:

- Kiket érint

- Milyen alprojektekbdl all

- Milyen moédszereket, eszkdzoket haszndlnak
- Milyen lépéseket tesznek,

- Milyen forrasok éallnak rendelkezésre

- Milyen tovabbi forrdsok bevonésara van lehetdség
- Milyen tevékenységeket végeznek el

- Kik, hogyan koézremiikddnek benne

- Ki miért felelds

- Milyen eredményeket varnak

- Idétartam-idosziikséglet

14.2.6. Szakember és eszkoz igény meghatarozasa

A program ¢és program elemek meghatarozasara épitve meg kell hatarozni a program
szakember &s eszkoz igényét.

Szamba kell venni, hogy ezek rendelkezésre allnak-e, illetve ha nem allnak rendelkezésre
hogyan biztosithatdak, érhetdek el.

14.2.7. Megvalositasi, pénziigyi iitemtervek
A program egészére vonatkozdan részletes megvalositasi €s pénziigyi litemterveket kell
késziteni, amelyekben meghatarozzak, hogy a kiilonb6zd alprojektek és feladatok, hogyan

épiilnek egymadasra, a program egészében mikor keriilnek megvalositdsra, hogyan
finanszirozzak.
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14.2.8. Palyazat benyujtasa

A palyazatot a palyazati adatlap kitdltését kdvetden a kiirdsban meghatarozott idopontig lehet
benyujtani, a kiirasban szerepld példanyszamban ¢és helyre.

Emellett a palyazatot elektronikus adathordozén vagy e-mailen is el kell juttatni a kiiréhoz.

A palyazati dokumentumok letolthetok a www.szmm.gov.hu, a www.romaweb.hu ¢s a
www.ofa.hu honlapokrol, valamint beszerezhetdk az aldbbi cimen:

Szocialis és Munkaiigyi Minisztérium, Roma Integracios Féosztaly
1054 Budapest,
Akadémia u. 3.

A palyazat elsé korének postara adasi hatarideje: 2007. szeptember 24., 24 éra. Minden
palyazatot az alabbi cimre kell postan eljuttatni:

Orszagos Foglalkoztatasi Kozalapitvany
1034 Budapest,
Bokor u. 9-11.

A palyazatokat a fenti hataridéig elektronikus adathordozén vagy e-mailben is el kell juttatni
a kovetkez6 e-mail cimekre:

telepes@ofa.hu, telep@szmm.gov.hu

A jelzett idopont utan postara adott palvazatok elutasitasra keriilnek.

Az OFA altal finanszirozott programelemekre vonatkozé kérdéseket a telepes@ofa.hu, az
SZMM altal finanszirozott programelemekre vonatkozé kérdéseket a telep@szmm.gov.hu e-
mail cimre lehet eljuttatni. Azokat a kérdéseket, melyek mas palydzok szamara is hasznosak
¢s  hasznosithatbak, a  www.romaweb.hu honlapon, illetve a  www.ofa.hu
(forumok/Telepes2007) honlapon mindenki szdmara hozzaférhetévé teszik a kiirdk.

A projekt id6tartama:

A lakhatasi projektelem 2007. december 1.-t6l 2008. szeptember 15-ig, a munkaerd-piaci €s a
szocialis integraciot eldsegito projektelem 2007. december 1.-t61 2009. julius 31.-ig tart.

A palyazat kiirasdnak idépontja 2007. augusztus 17., a projekteken beliilli SZMM forrasbol
finanszirozott tevékenységeket legkésébb 2008. szeptember 15-ig le kell zarni.

14.2.9. Dontés

A projektek megvaldsitasanak tamogatasarol vagy elutasitasarol, valamint kiilon az SZMM ¢és
kiilon az OFA rendelkezésére allo keretdsszegbdl az egyes projektek végrehajtasahoz adott
tamogatas 0sszegére — az OFA monitorainak javaslatat figyelembe véve — az SZMM ¢és az
OFA altal megbizott, 2-2 szakértébdl allé Ertékeld Bizottsag tesz — konszenzussal kialakitott
— javaslatot a SZMM szakallamtitkaranak és az OFA Kozalapitvanyi Irodajanak.
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Az Ertékeld Bizottsag altal a SZMM keret terhére tett javaslatok a szocialis és munkaiigyi
miniszter, az OFA keret terhére tett javaslatok pedig a Kuratorium jovahagydsa utan valnak
hivatalossa.

A dontés végleges, jogorvoslatnak helye nincs.

A SZMM ¢és az OFA dontését — tamogatas, elutasitas és érvénytelenség esetén egyarant — a
Minisztérium és a Kozalapitvanyi Iroda a hatdrozathozataltol szamitott legkésébb 10
munkanapon beliil irasban — indoklas nélkiil — a palyaz6 tudomasara hozza.

15. Megvalositas
15.1. Szerzodéskotés

A palyazat elbiralasrol sz616 dontéstol szamitott 15 napon beliil a SZMM ¢és a Kozalapitvanyi
Iroda kikiildi a projekt megvalositojanak a tdmogatasi szerz6dés tervezetét. A Tamogatott
mindkét intézménnyel kiilon-kiilon szerzédést kot.

Az SZMM-mel kotendod szerzodés:

Az SZMM a szerzddésben — a palyazaton elnyert tdmogatas lakasvasarlasra, lakasépitésre,
lakasfelujitasra torténd felhasznalasa esetén- a tamogatasi Osszeg mértékétol fliggben —
mukodtetési kotelezettséget kot ki, valamint tamogatott meghatalmazza az SZMM-et, hogy az
a tamogatasi szerzddésben leirtak megszegése esetén azonnali beszedési megbizassal ¢ljen.

A tamogatas kedvezményezettjének nevére, a tdmogatds céljara, Osszegére, a tdmogatott
projekt megvaldsitasi helyére vonatkozo adatokat a Kozalapitvany és az SzZMM internetes
honlapjan kozzéteszi.

Az OFA-val kotend6 szerz0dés:

Az OFA a szerzddésben a timogatasi 0sszeg erejéig jelzalogjogot kot ki, valamint timogatott
meghatalmazza az OFA-t, hogy az a tamogatédsi szerzddésben leirtak megszegése esetén
azonnali beszedési megbizassal éljen.

A tdmogatasi szerzdédésben rogzitésre kertil, hogy a tdmogatott szervezet nevében alairasra
jogosult személy koteles a projekt megvaldsitasaval dsszefliggd szabalytalansagokat felfedni,
az OFA fel¢é jelenteni, megkeresés esetén a kért informacidkat, dokumentumokat az OFA
rendelkezésére bocsatani. Rogzitésre keriil tovabba, hogy e kotelezettség nem teljesitése vagy
késedelmes teljesitése esetén az OFA jogosult a szerzddésben kikotott szankciokat
alkalmazni.

15.2. Végrehajtas
A megvalositas végrehajtasara a szerzodéskotést kdvetden keriil sor. A végrehajtds sordn a
palyazati programban vallalt tartalmi elemeket, az abban vallalt tevékenységeket, a rogzitett

modon és litemben kell végrehajtani.

A végrehajtas soran a vallalasoktol csak irasbeli kérelem alapjan és a finanszirozok irasbeli
jovahagyasa esetén lehet eltérni.
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15.3. Beszamolok

A fopalyazd kedvezményezettnek a program végrehajtasarol, allasarol, a finanszirozas
részosszegeinek felhasznalasarol részletes szakmai és pénziigyi beszamolot kell készitenie
¢s leadnia finanszirozok felé.

A beszamolok finanszirozok altali elfogadasa, jovdhagyadsat kovetden keriilhet sor a
finanszirozas kovetkezd részletének folyositasara.

15.4. Dokumentumok

A fopalyazonak a program soran a lehetd leggondosabban kell dokumentélnia a programot.
Azokat a kiirok felé masolatban el kell juttatnia.

A kotelezd dokumentumok:

S Aol

9.

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.

A palyéazati dokumentacio

A finanszirozokkal kotott szerzodeések

A helyzetelemzés dokumentuma

Az igényfelmérés dokumentuma

A csaladokra egyéniesitett fejlesztési tervek

A konzorciumi megallapodas

Az egyiittmitkodési megallapodasok intézményekkel, szervezetekkel

A részvevokkel egyenként, személyre szabottan kotott egylittmikodési
megallapodasok

A tamogatdi megallapodéasok

A konzorciumi iilések munkarendjének dokumentuma és jegyzOkonyvei, hatarozatai
A munkacsoporti iilések munkarendjének dokumentuma és jegyzokonyvei, hatarozatai
A megvalositasi €s pénziigyi litemtervek dokumentumai

Hatosagi engedélyek, miiszaki tervek

Kifizetési bizonylatok, szdmlak

Nyilatkozatok

A telepiilés stratégiai dokumentumai

15.5. Osszeférhetetlenség

A program lebonyolitasa sordn az aldbbi Osszeférhetetlenségi szabalyokat kell betartani,

melyet
1.

2.

a szerzdéskotéskor a fOpalyazo aldirasaval garantal:

A projektmenedzsmentnek polgarmester, alpolgdrmester, jegyz0, aljegyzé nem lehet
tagja, részére a programbdl kifizetés nem torténhet.

A projektmenedzsmentnek, munkacsoportnak nem lehet tagja olyan végsd
kedvezményezett személy, akinek a lakhatdsi programelem soran a lakhatési
koriilményei valtoznak. Amennyiben a végsé kedvezményezettek kozott van olyan
személy, aki a projektmenedzsment, vagy munkacsoport hozzatartozoja, koteles a
menedzsmenti, vagy munkacsoporti tag az Osszeférhetetlenséget bejelenteni. A
hozzatartozdval kapcsolatos dontésekben nem vehet részt.
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3. A lakhatési elemben a program részére olyan ingatlan, mely 2007. november 19-e utan
a konzorciumi tagok alkalmazottai, a projektmenedzsment tagjai, a munkacsoport
tagjai ¢s mindezek hozzatartozoi tulajdonaban allt/all nem vésarolhaté meg.

4. A 3. pontban koriilirt személyekkel, vagy olyan gazdasagi vallalkozasokkal,
amelyekben ezen személyek tulajdonosok, bel- illetve kiiltagok, vagy alkalmazottak
megbizasi szerz0dés a program sordn nem kothetd. Ezen személyek, vallalkozasok
sem kivitelezOként, sem al-, sem fdvallalkozoként a programban vallalt feladatok
megvaldsitasdban nem vehetnek részt.

16. Ajanlasok

Az eddigi programok szdmos tapasztalat megfogalmazéasara adnak lehetdséget, amelyek
figyelembevétele, felhasznaldsa alapvetéen hozzajarul a program kudarcainak,
konfliktusainak csokkentéséhez, sikerességének noveléséhez.

16.1. Az eddigi tapasztalatok alapjan nem-kalkulalt koltségek, varatlan kiadasok

A program megalkotasakor elére nem kalkulalt koltségek felmeriilése esetenként
nehézhelyzet elé Aallithatjdk a program megvaldsitdsat, amennyiben nem rendelkeznek
potlolagos forrasokkal vagy rugalmasan felhasznélhato tartalékalappal.

Ilyenek pl.:

Folyoszamla vezetési dij, ligyvédi koltségek, foldhivatali és egyéb illetékek, koltdozések
koltségei, tervdokumentaciok koltségei, szerzodéskotéseket akadalyozo banki, kozmii és
illeték hatralékok. Javasoljuk ezért a pénziigyi terv alapos, tobbszori atgondolasat, valamennyi
lehetséges koltség szambavételét.

Természetesen ennek ellenére felmeriilhet nem-vart koltség, ezért javasoljuk, hogy a
fopalyazo késziiljon fel ennek kezelésére.

16.2. Célcsoporthoz tartozok

A célcsoporthoz tartozok az alacsony statuszii népességhez tartoznak, akik nem ritkan t6bb
mint egy évtizedes munkaeré-piaci és tarsadalmi kirekesztettséggel néznek szembe. Sok
esetben ambicidik elfogytak, helyzetiiket allandonak és megvaltoztathatatlannak értékelik
ezért gyakorta ,,az ugy sem lesz semmi” és a ,,mar nem hiszek semmiben ¢és senkinek”
allapotban vannak.

Ugyanakkor egyiittmiikddésiik, részvételiik nélkiil a program csak latszélagos és atmeneti
eredményeket érhet el, ezért javasoljuk, hogy a fépalyazé kovetkezetes parbeszéddel és
folyamatos informacidszolgaltatassal, tajékoztatassal tegyen meg minden toéle telhetét a
célcsoporthoz tartozok aktivizalasaért, a veliikk valéo partneri egyiittmilkodés
kialakitasaért és a program egésze soran a tervezéstol, a kivitelezésig és lezarasig, a
dontéshozatali folyamatba torténo bevonasukért.

16.3. Kommunikacio
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A programok soran alapvetden meghatarozza a konfliktusok szdmossagat és mélységét a
programrol folytatott kommunikacié mindésége mind a telepiilés egésze, mind a
célcsoporthoz tartozok irdnyaba.

A kommunikacid mindsége természetszeriileg hatdrozza meg, hogy a program kdzbizalmat
¢lvez-e vagy kozellenallasnak van-e kitéve.

Javasoljuk a program kommunikacios stratégiajanak megtervezését és eszkoztaranak
meghatarozasat, mint pl.:

- Rendszeres tajékoztatas, hiradas a helyi Gjsag utjan,

- Rendszeres t4jé¢koztatas, hiradas a helyi TV, radi6 utjan

- A programhoz kapcsolodd 6nallo hirlevél kiadasa

- Rendszeres lakossagi forumok

- Helyi kézvélemény formaldk rendszeres tdjékoztatasa

- A program céljainak, eredményeinek, k6zosségi hasznanak rendszeres kommunikalasa

Bizalom

A program nehezen tud miitkodni és még nehezebben eredményeket elérni, helyi kdzvetleniil
¢és kozvetve érintettek, résztvevok bizalma nélkiil, amely szamos tényez6tol fiigghet, mint pl.

- atarsadalmi részvétel biztositasa,

- a kommunikécio

- arealis terv

- aprogram muikodtetdinek személyes hitelessége
- avalosagos produktumok.

Javasoljuk, hogy a fopalyazo tegyen meg mindent a helyi kozbizalom megszerzése
érdekében.

16.4. Uj bekoltozék

A programok helyszinein tapasztalat, hogy miutdn a program megvaldsulésa kézzelfoghatova
valik az akcid teriileten 1, bekoltozé vagy visszakoltozd csaladok jelennek meg, akik be
kivannak 1épni a programba, amely azonban nem szamolt veliik a tervezéskor.

Ez a helyzet gyakorta konfliktusok forrésa.

Javasoljuk, hogy a program elindulasa el6tt a helyzetfelmérés nagyon pontos legyen, keriiljon
rogzitésre valamennyi ott €10 csalad, keriiljenek nevesitésre a csaladtagok. Az akcioteriileten
1év0 iires ingatlanok statuszat a helyzetfelmérés sordn egyértelmiien tisztdzni kell, kinek a
tulajdona, ki hasznalja, hol van.

A program soran alapelv, hogy a helyzetfelmérésben szerepld személyeken, csaladokon
tulmenden, a program folyamataba nem lehet 01j csaladokat bekapcsolni. A programban azok
a személyek, csaladok vehetnek részt, akikkel a program elinduldsa eldtt egyiittmiikodési
megallapodast kotottek. Az egylittmiikodési megallapodds megkotése a résztvevokkel
kotelezd.

16.5. Kimaradok
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A program egyik legnagyobb ellenszelét a programbdl kimaradok jelentik, amely szamos
konfliktus forrasa lehet.

Javasoljuk, hogy a programba keriilés szempontjai, mint pl. a rdszorultsag differencidlésa,
egyértelmiien ¢és vilagosan legyenek megfogalmazva és kommunikalva.

16.6. Igényfelmérés

A hianyos, pontatlan, feliiletes igényfelmérés elkeriilésével szamos késObbi konfliktust
meglehet elézni. Az alapos igényfelmérés az alapja annak, hogy a program elemei adekvat

modon kertiljenek meghatarozasra.

Javasoljuk, hogy az igényfelmérés részletes, alapos és jol dokumentalt legyen.

16.7. Mas telepiilésre koltozés
A mas telepiilésre koltdztetés csak abban az esetben hasznalhat6 eszkdz, ha az bizonyithat6an
az integracioés cél megvalosuldsdnak eldsegitéje és az érintett személy, csalad akaratan

nyugszik.

E feltételek teljesiilése esetén is lehet konfliktus forrdsa az 10 lakhelyet jelentd telepiilés
onkormanyzata tekintetében.

A mas teleplilésre koltoztetés esetén a programnak fel kell vennie a kapcsolatot a masik
telepiilés Onkormanyzataval, és eld kell segitenie a csalad beilleszkedését.

16.8. Programbdl kilépés

Eléfordul, hogy a programba bevont személy, csalad a program soran irrealis elvarasokat
fogalmaz meg, amelyeket a program nem tud teljesiteni, ezért kilép a programbol.

A programban val6 részvétel onkéntes, a részvételre senki sem kotelezhetd.

Javasoljuk, hogy a programbdl torténé Kkilépés nyilatkozat formajaban Keriiljon
dokumentalasra.

16.9. Utemezési problémak

A rosszul megtervezett megvaldsitasi €s pénziigyi litemezés a programban jelentds
fennakadast, atmeneti ellehetetlentiilést idézhet eld, mint pl. a 25%-os rész elfogytaval nem
teljesithetdk tovabb az ingatlan vasarlasokhoz kapcsolodo eldlegek és vételarak kifizetése,
ezért az eladok eldllnak az ajanlattol. Masik esetben a bértamogatott foglalkoztatas hamarabb
ér végett, mint ahogy az épitési, feltjitasi munkalatok elindultak volna, amely munkalatokat

veliik kivantak elvégeztetni.

Javasoljuk az iitemezési tervek tobbszori atgondolasat, 6sszehangolasat.
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16.10. Ingatlanarak emelkedése

A program megjelenése minden telepiilésen a helyi ingatlanpiaci arak jelentds emelkedését
eredményezte, amely sok esetben a program megvalosithatosagat, a palyazatban foglalt
vallalasok teljesithet0ségét veszélyezteti.

Javasoljuk ennek figyelembe vételét a tervezés soran.
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A palyazathoz csatolni kotelezé mellékletek:

1. sz. melléklet: a projekt Gantt diagramja (a megadott minta alapjan)

2. sz. melléklet: a projekt koltségterve (a megadott minta alapjan)

3. sz. melléklet: a szakmai onéletrajzok (a megadott minta alapjan)

4. sz. melléklet: a civil szervezet nyilvantartasba-vételérdl sz616 birdsagi hatdrozat masolata
5. sz. melléklet: a civil szervezetnek a tarsadalmi integraci6é eldsegitésében (kiilonds
tekintettel roma kozosségek tarsadalmi integracidjara) szerzett gyakorlatat igazold
dokumentumok

6. sz. melléklet: amennyiben telepiilési dnkormanyzat a fopalyazé vagy konzorciumi tag, a
telepiilés esélyegyenldségi terve

7. sz. melléklet: a projekt végrehajtdsaban bevont mas, kiilsé forrasok igazoldsa arrél, hogy
mekkora dsszeget, milyen célra és milyen feltételekkel biztositanak a projekt végrehajtasahoz
8. sz. melléklet: a konzorcium vezetdjének €s minden tagjanak nyilatkozata arr6l, hogy
munkatigyi kapcsolatrendszeriik az Aht. 15. §-anak (9) bekezdése b) és c) pontja tekintetében
rendezettnek mindsiil,

velilk szemben a rendezett munkaiigyi kapcsolatoknak az Aht. 15. §-anak (7) bekezdésében
valamint az Aht. 15. §-a (9) bekezdésének a) pontjaban meghatérozott feltételei teljesiilnek,
azok hianya nem jelenti a tdmogatés nyujtasanak akadalyat.

Amennyiben a rendezett munkailigyi kapcsolatok kovetelménye munkavallalo(k)
foglalkoztatasanak hidnyaban a konzorcium valamelyik tagjanal nem értelmezhetd, az koteles
nyilatkozni arrél, hogy az Aht. rendezett munkaiigyi kapcsolatokra vonatkozoé rendelkezése
vonatkozasaban az Aht. 15. § (2) bekezdése c) pontja alapjan nem értelmezhetd.

Amennyiben valamelyik konzorciumi tag arr6l nyilatkozik, hogy nédla mint munkaltatonal
szakszervezet, lizemi tandcs, eurdpai lizemi tandcs, illetve kiilonleges targyald testiilet nem
mukodik — feltéve, hogy ezek mikodésének hianya nem a munkaltatonak a munkavallalok
szervezkedési joganak megsértését eredményezd, jogerds birdsagi vagy hatdsagi hatarozattal
megallapitott jogsérté eljarasa idézte eld — az Aht. 15. §-anak (7) bekezdés b)-c) pontjara és a
(9) bekezdés b)-c) pontjara vonatkozéan nem kell nyilatkozni.

9. sz. melléklet: a konzorcium minden tagjdnak — a palyazat benyujtdsanak hataridejétol
szamitott 30 napnal nem régebbi — igazolasa arrdl, hogy ad6zési, tdrsadalombiztositasi, illetve
mas kozterhekkel kapcsolatos fizetési kotelezettségeinek eleget tett.
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